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L E 1 N° 10968,

DE 24 DE JUNHO DE 2008.
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO
CECILIANO JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
ALTERA A LEI N° 1.894, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2007.
Art. 1° O Cargo em Comissdo de Subcoordenador do CREAS, Nivel CC-5,
constante do art. 3° da Lei n°® 1.894, de 20 de dezembro de 2007, passa a
denominar-se Coordenador do CREAS, com o nivel CC-4.
Paragrafo Gnico. Em razédo da alteragdo feita pelo caput deste artigo, o
Anexo | da Lei n® 1.894/2007 passa a ter a redacdo constante do Anexo
desta Lei.
Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 24 DE JUNHO DE 2008.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

ANEXO

ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
15 — Secretaria de A¢do Social
CARGOS

15. Secretario de Agdo Social

15.0.1. Assessoria Juridica para Protegdo Social

15.0.2. Assessoria de Gabinete

15.0.2.1. Apoio de Secretaria

15.0.3. Assessoria Comunitaria

15.0.4. Assessoria de Controle Interno

15.0.5. Conselho Tutelar

15.0.5.1. Apoio de Secretaria

15.0.6. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA

15.0.7. Conselho Municipal do lIdoso — CMI

15.0.8. Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas Portadoras de
Deficiéncia - CMDPPD

15.0.9. Comissdo Municipal de Trabalho e Renda - CMTR

15.0.10. Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

15.0.10.1. Secretaria Executiva do CMAS

15.0.11. Diretor de Eventos e Divulgagdes

15.1. Geréncia Administrativa

15.1.1. Assistente de Compras

15.1.2. Apoio de Secretaria

15.1.3. Servi¢o Administrativo

15.1.4. Servigo de Patriménio e Controle de Estoque

15.2. Geréncia de Assuntos Funerarios

15.2.1. Assistente de Controle de Sepultamento e Documentagéo

15.2.2. Servigo Administrativo

15.3. Geréncia de Servico Social

15.3.1. Coordenadoria de Prote¢do Social Basica

15.3.1.1. Subcoordenadoria Especial de Atengdo a Terceira Idade

15.3.1.2. Subcoordenadoria de Beneficios Sociais/Programa Bolsa Familia
15.3.1.3. Subcoordenadoria dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
- CRAS

15.3.1.4. Subcoordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional e do
Programa de Restaurante Popular

15.3.1.5. Diretor do Programa/Projeto de Atengdo aos Usuarios do BPC e
dos Beneficios Eventuais

15.3.1.6. Operador de Inclusdo Produtiva

15.3.1.7. Operador de Atividades

15.3.1.8. Assistente dos Programas de Seguranca Alimentar e Nutricional
15.3.1.9. Servico Administrativo

15.3.2. Coordenadoria de Protecdo Social Especial de Média Complexidade
15.3.2.1. Plantdo Social

15.3.2.2. Subcoordenadoria Especial de Atengdo as Pessoas Portadoras de
Deficiéncia

15.3.2.3. Operador de Abordagem a Populagdo Adulta de Rua

15.3.2.4. Subcoordenadoria do Centro-Dia do ldoso

15.3.3. Coordenadoria de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
15.3.4. Coordenadoria Administrativa da Casa Abrigo da Crianga e do
Adolescente “Roger Agnelli”

15.3.5. Guardido da Casa Abrigo da Crianga e do Adolescente “Roger Agnelli”
15.3.6. Coordenadoria do Centro de Atengdo a Populacdo de Rua

15.3.7. Coordenadoria do Centro Especializado de Assisténcia Social - CREAS

15.3.7.1. Apoio de Secretaria
15.3.7.2. Subcoordenadoria de Atengdo a Mulher
15.3.7.3. Subcoordenadoria de Atencdo a Infancia e Juventude

L E I N°

DE 24 DE JUNHO

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL,
CECILIANO JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL-ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Art. 1° Ficam estabelecidas, no &mbito da Estrutura Organizacional-
Administrativa da Secretaria Municipal de Defesa Civil, instituida pela Lei
Municipal n® 1.500, de 21 de dezembro de 2004, alterada pelas Leis Municipais
n°s. 1672/2006, 1848/2007 e 1896/2007, as seguintes alteracdes:
| — o Cargo em Comissdo de Subcoordenador de Apoio Técnico e Mecanico,
Simbolo CC-5, passa a denominar-se Coordenador de Apoio Técnico e
Mecanico, com o Simbolo CC-4, mantendo-se as mesmas atribuicdes;
Il - o Cargo em Comissdo de Assistente Técnico de Sistemas de Comunicagéo,
Simbolo CC-6, passa a ter o Simbolo CC-4, mantendo-se as mesmas
atribuicdes;
111 — o Cargo em Comissdo de Subcoordenador de Apoio Técnico de
Manutencdo e Reparos, Simbolo CC-5, passa a denominar-se Coordenador
de Apoio Técnico de Manutencdo e Reparos e passa a ter o Simbolo CC-4,
mantendo-se as mesmas atribuicdes;
IV - o Cargo em Comissdo de Agente de Opera¢fes Comunitérias, Simbolo
CC-7, passa a ter o Simbolo CC-6, mantendo-se as mesmas atribuicdes;
V - ficam criados os seguintes Cargos em Comisséo:
a) Assessor de Manutencdo e Transporte, Simbolo CC-3, vinculado a
Subsecretaria de Operagdes, com a Sigla SDC.AMT;
b) Assistente de Manutengdo e Transporte, Simbolo CC-6, vinculado ao
Assessor de Manutengdo e Transporte, com a Sigla SDC.ASMT;
c) Coordenador Técnico de Comunicagéo, Simbolo CC-4, vinculado a Geréncia
de Controle de Operacdes, da Subsecretaria de Operacdes, com a Sigla
SDC.CTC;
d) Assistente de Secretaria, Simbolo CC-6, vinculado ao Secretario, com a
SiglaSDC.ASS;
VI - ficam criadas as seguintes Funcdes Gratificadas:
a) Chefe de Servigo de Engenharia, Simbolo FG-2, vinculada a Geréncia de
Engenharia, da Subsecretaria de Defesa Civil, com a Sigla SDC.CSE;
b) Chefe de Servigo de Capacitagdo, Simbolo FG-2, vinculada a Coordenagéo
de Capacitagdo e Logistica, da Geréncia de Engenharia, da Subsecretaria de
Defesa Civil, com a Sigla SDC.CSC;
VII - fica extinta a Fungdo Gratificada de Chefe de Servico de Transporte,
Simbolo FG-2;
VIII - fica extinto 01 (um) Cargo em Comisséo de Assistente de Expediente,
Simbolo CC-7.
Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 24 DE JUNHO DE 2008.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

1.969,

DE 2008.
FERNANDO ANTONIO

L E I N° 1970,

DE 24 DE JUNHO DE 2008.
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO
CECILIANO JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
ALTERA A LEI N.° 1.857, DE 05 DE OUTUBRO DE 2007, QUE
INSTITUIU O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAGAO
DO MAGISTERIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ANGRA
DOS REIS.
Art. 1° O art. 58, da Lei n° 1.857, de 05 de outubro de 2007, passa a vigorar
com o0s seguintes paragrafos:
“Art. 58. [...]
§ 1° A opgdo de que trata o caput deste artigo podera ser exercida pelo
servidor ao final do ano letivo de 2008, mediante requerimento por escrito
junto a Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia e Inovagéo.
§ 2° N&o poderdo exercer a opgdo de que trata este artigo os servidores:
I — que estiverem em readaptagdo temporaria enquanto durar esta;
Il - servidores readaptados definitivamente;
111 — que nédo estiverem atuando na rede Municipal de Ensino;
§ 3° A forma de cumprimento das cargas horarias serd normatizada pela
Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia e Inovagdo.” (NR)
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 24 DE JUNHO DE 2008.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

L E |1 N°e  1.971,

DE 24 DE JUNHO DE 2008.
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO
CECILIANO JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
CRIA A GERENCIA DE GERENCIAMENTO ELETRONICO DE
DOCUMENTOS NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL-
ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAGCAO
GOVERNAMENTAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Art. 1° Fica criada na Estrutura Organizacional-Administrativa da Secretaria
Municipal de Integragcdo Governamental, vinculada a Subsecretaria de
Informatica, a Geréncia de Gerenciamento Eletronico de Documentos, na
forma prevista nesta Lei.
Paragrafo Gnico. Para fins do disposto nesta Lei, ficam criados os seguintes
cargos em comissao:
| — Gerente de Gerenciamento Eletrénico de Documentos, Simbolo CC-3,
com a Sigla SIG.GED;
Il - Coordenador de Digitalizacdo e Indexagdo, Simbolo CC-4, com a Sigla
SIG.CDI;
111 — Subcoordenador de Digitalizagdo e Indexagdo, Simbolo CC-5, com a
Sigla SIG.SCDI,
IV — Subcoordenador de Gerenciamento de Lotes, Simbolo CC-5, com a Sigla
SIGSGL.
Art. 2° As competéncias e atribui¢cdes dos érgdos e respectivos cargos que
compdem a Geréncia de Gerenciamento Eletrénico de Documentos sdo as
constantes do Anexo | desta Lei.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE A[\IGRA DOS REIS, 24 DE~JUNHO DE 2008.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

ANEXO |

1 - Geréncia de Gerenciamento Eletrénico de Documentos
Competéncia: promover o gerenciamento dos projetos desenvolvidos,
através das demandas emanadas pelas Secretarias e demais 6rgdos da
Administragdo Municipal.

Atribuicdes do Gerente: levantar, atualizar e gerar dados, planejando,
divulgando e supervisionando os projetos, de acordo com as metas
estabelecidas, buscando recursos junto as esferas Governamentais e
desenvolvendo organizacéo eletronica dos documentos para o Servigo Publico
Municipal.

1.1 - Coordenagdo de Digitalizacdo e Indexacéo

Competéncia: coordenar e assegurar as atividades de gerenciamento
eletrdénico, promovendo a qualificagdo dos processos de trabalho, planejando,
orientando, supervisionando e avaliando estas atividades, assegurando a
regularidade no desenvolvimento dos mesmos.

Atribui¢gbes do Coordenador:

| - planejar, orientar e supervisionar as atividades de gerenciamento eletrénico
de documentos;

Il - fazer contatos com as Secretarias para criagdo e execucdo dos projetos;
111 - manter contato com institui¢des dentro e fora do Municipio de acordo
com as necessidades, especialidades e especificidades de cada projeto;

IV - apresentar propostas de equipamentos e softwares para o melhor
desenvolvimento do Gerenciamento Eletrénico de Documentos;

V - contratar consultores dentro e fora do Municipio, quando necessario;
VI - solicitar ao setor responsavel, reservas em hotéis, pousadas e similares,
bem como companhias aéreas de acordo com as necessidades dos consultores
e/ou participantes;

VII - gerar relatérios que evidenciem os projetos realizados por Secretaria e
por documentos, mantendo as atualizagdes desses dados;

VIII - realizar trabalhos de digitalizacdo e indexagdo de documentos.

1.1.1 - Subcoordenacédo de Digitalizagdo e Indexagéao

Objetivos: aplicar conhecimentos sobre Gerenciamento Eletrénico de
Documentos para execugdo de atividades nas areas de projetos e avaliagdo
do desenvolvimento.

Atribuigcbes do Subcoordenador:

| - aplicar treinamentos de formagcdo, qualificacdo e atualizagdo aos servidores
de cada Secretaria;

Il - realizar demonstracdes sobre mudangas de metodologia aos servidores
inseridos no processo;

11 - informar o resultado dos treinamentos para que seja evidenciado pelos
responsaveis das  Secretarias;

1V - realizar trabalhos de digitalizagdo e indexagdo de documentos.

1.1.2 - Subcoordenacdo de Gerenciamento de Lotes

Objetivos: realizar tarefas relacionadas a digitalizagdo, indexacgéo,
verificagdo e lancamentos de lotes.

Atribuicdes do Subcoordenador:

| — controlar metas de digitalizacdo de documentos;

Il — verificacdo de qualidade de lotes no Sistema;

111 — manutengdo dos equipamentos de digitalizagdo;

IV — preencher capas de lotes com todas as informacdes necessarias sobre o0s
documentos;

V - organizar os documentos em caixas-box depois de digitalizados,
identificando-as de acordo com a Secretaria, Departamento, data e quantidade.

L E I N°

DE 24 DE JUNHO
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL,
CECILIANO JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
ALTERA A ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Art. 1° A Estrutura Organizacional-Administrativa da Secretaria Municipal
de Saude, constante do Anexo | da Lei n°® 1.500, de 30 de dezembro de 2004,
alterada pela Lei n° 1664, de 13 de fevereiro de 2006, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:
| — ficam extintos os seguintes 6rgdos e respectivos cargos em comissdo e
funcdo gratificada:
a) Coordenador de Planejamento, Simbolo CC-4;
b) (02) dois cargos de Chefe de Suporte Médico a Unidades de Salde, da
Subsecretaria de Salde Coletiva e Acbes Programaticas, Simbolo CC-3;
¢) Subcoordenador de Imunizacdo, da Coordenacdo de Vigilancia
Epidemiolégica, da Subsecretaria de Salde Coletiva e Agdes Programaticas,
Simbolo C-5;
d) Subcoordenador de Dados Vitais, da Coordenagdo de Vigilancia
Epidemiolégica, da Subsecretaria de Salde Coletiva e Agdes Programaticas,
Simbolo CC-5;
e) Subcoordenador de Apoio do Programa de Erradicacdo do Aedes Aegypti,
da Coordenacédo de Vigilancia Sanitéria, da Subsecretaria de Salde Coletiva e
Acdes Programaticas, Simbolo CC-5;
f) Apoio do Programa de Erradicacdo do Aedes Aegypti, da Coordenacéo de
Vigilancia Sanitaria, da Subsecretaria de Salde Coletiva e A¢des Programaticas,
Simbolo FG-1;
g) Subcoordenador de Zoonoses da Coordenacédo de Vigilancia Sanitaria, da
Subsecretaria de Salde Coletiva e A¢bes Programaticas, Simbolo CC-5;
h) (02) dois cargos de Subcoordenador de Unidade de Salde, da Coordenagéo
do Distrito Sanitario, da Geréncia de Atengdo Primaria, da Subsecretaria de
Atencgdo a Saide, Simbolo CC-5.
i) Coordenador de Programas Especiais, da Subsecretaria de Salide Coletiva e
Acdes Programaticas, Simbolo CC-4;
j) Gerente de Medicina de Reabilitacdo, da Subsecretaria de Salide Coletiva e
Acdes Programaticas, Simbolo CC-3;
k) Chefe de Servigo de Educagdo em Salde, da Subcoordenagdo de Educagdo
em Salde, da Coordenacédo de Vigilancia Epidemioldgica, da Subsecretaria de
Saulde Coletiva e A¢Bes Programaticas, Simbolo FG-1;
Il — ficam criados os seguintes cargos em comissdo e fungdes gratificadas:
a) 01 (um) cargo de Assessor-Chefe de Gabinete, Simbolo CC-3, vinculado ao
Secretario Municipal de Saude;
b) 01 (um) cargo de Subcoordenador de Acdes Estratégicas de Salde, Simbolo
CC-5, vinculado ao Assessor-Chefe de Gabinete do Secretario Municipal de
Saulde;
c) 01 (um) cargo de Subcoordenador Distrital de A¢des Estratégicas de Saude,
Simbolo CC-5, vinculado ao Assessor-Chefe de Gabinete do Secretério
Municipal de Salde;
d) 01 (um) cargo de Subcoordenador de Comunicag¢do, Simbolo CC-5,
vinculado ao Assessor-Chefe de Gabinete do Secretario Municipal de Saude;
e) 01 (uma) funcdo de Chefe de Servico Administrativo, Simbolo FG-1,
vinculada ao Assessor Chefe de Gabinete do Secretario Municipal de Salde;
f) 01 (um) cargo de Coordenador de Servigos de Pronto Atendimento - SPA,
Simbolo CC-4, vinculado a Geréncia de Urgéncia Médica, da Subsecretaria de
Atencdo a Salde;
g) 01 (um) cargo de Subcoordenador Administrativo de Atencdo Primaria,
Simbolo CC-5, vinculado & Geréncia de Atencdo Primaria, da Subsecretaria
de Atencdo a Salde;

1.972,

DE 2008.
FERNANDO ANTONIO




