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11) Sapinhatuba Il (250 metros) — Sentido Santos (lado esquerdo)
= Em frente ao equipamento existente

12) Campo Belo - Sentido Santos (lado esquerdo)

= Equipamento existente abaixo da linha férrea

13) Km 485 - BR 101 - Sentido Santos (lado direito)

= Em frente & Concessionéria de automéveis Rodac

14) Japuiba — Sentido Santos (lado direito) - Km 487 — BR 101

=  Equipamento existente, abaixo da passarela

15) Curva de descida do antigo Porto Aquarius — Sentido Santos
(lado esquerdo)

=  Equipamento existente, em frente ao Loteamento Vale do Pontal

16) Entrada do Mellia - Sentido Santos (lado esquerdo)

= Em frente ao equipamento existente Arte Local

17) Depois da Entrada do Ariré (80 m) — Sentido Santos (lado direito)
= Placa de 60 Km/h

18) Entrada da Fazenda Engenho da Serra — Sentido Santos (lado
direito)

= Uns 40 metros antes

19) Entrada do Condominio do Frade — Sentido Santos (lado direito)
= Em frente, na rotunda (praga circular)

20) Depois da entrada do Frade — Sentido Santos (lado direito)

= Em frente ao equipamento existente, “N&o entre nesta estatistica”
21) Vila Histérica de Mambucaba - Sentido Rio (lado direito)

= Depois da entrada, perto da placa de Mambucaba

22) Entrada da Praia Brava - Sentido Rio (lado direito)

= Antigo acesso (desvio), equipamento existente

23) Entrada da Vila do Frade - Sentido Rio (lado direito)

= Em frente a entrada loteamento Pontal do Frade

24) Depois da Fazenda Gratal - Sentido Rio (lado direito)

=  No Morro ap6s a 12 curva, pré6ximo a Praia do Recife, equipamento
existente

25) Bracui (Sentido Parati-Angra)

= Apds o Bar do Chuveiro, atras do ponto de 6nibus, equipamento existente
26) Trevo do Jurumirim (Trevo entrada Volta Redonda, Lidice) —
Sentido Volta Redonda (lado direito)

=  Equipamento existente no morro

27) Ponta do Partido — Sentido Rio (lado direito)

= Em frente a Ponta do Partido, equipamento existente

28) Estrada Municipal Ponta Leste — Sentido Verolme (lado direito)
= Campo de futebol, poste 155

29) Monsuaba - Sentido Verolme (lado direito)

= Rua do Canal, esquina com Avenida Antonio Bertholdo da Silva Jordao
30) Areal — area verde

= Entre o CIEP e a quadra nova

31) Aeroporto (Japuiba)

= Equipamento existente, na area do aeroporto, perto da entrada do posto
de saude

32) Estrada Vereador Benedito Adelino (Estrada do Contorno)

= No final da Enseada, curva em “U”, na subida do Morro do Sapé

=  Equipamento existente, proximo a Praia da Figueira

. Em frente ao estacionamento do Clube Municipal — Praia Grande,
equipamento existente

33) Praia do Anil

= Inicio da Praia do Anil, ao lado da linha férrea

34) Praia da Chéacara

= Entre o CEA e a Rodoviéaria, 3 equipamentos

= Ao lado da Entrada do Piratas Mall, lote do Carlinhos

35) Rua Prefeito Jodo Gregorio Galindo (Antiga Estrada Angra-
Getulandia)

. Equipamento existente, abaixo da quadra poliesportiva — Morro do
Carmo

= Morro da Cruz, altura do n° 2653 — equipamento existente

L E | N° 1.816,

DE 13 DE JULHO DE 2007.
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL. FERNANDO ANTONIO
CECILIANO JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CRIAR OS
EMPREGOS PUBLICOS NO AMBITO DA ADMINISTRACAO
DIRETA E FUNDACIONAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ANGRA
DOS REIS, OBJETIVANDO OPERACIONALIZAR A EXECUCAO DE
PROGRAMAS DESCENTRALIZADOS NA AREA DA SAUDE
PUBLICA FIRMADOS ATRAVES DE CONVENIOS OU AJUSTES
SIMILARES COM O GOVERNO FEDERAL OU ESTADUAL.

Art. 1° Os empregos publicos criados no ambito da Administragdo Direta e
Fundacional do Municipio de Angra dos Reis, objetivando operacionalizar a
execucdo de programas descentralizados na area da saude publica, serdo
regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452 de 1° de maio de 1943, EC n° 51 de 14 de fevereiro de 2006, e
legislacdo correlata e mais do que consta desta Lei.
§ 1° Para viabilizar a execucdo dos programas: Saude da Familia Agentes
Comunitarios, Combate as Endemias, Programa de Saude Bucal (PSB) ficam
criados, nos termos desta Lei, os empregos publicos na Administragao
Municipal de Angra dos Reis, conforme Anexo | — Quadro de Empregos
Pablicos — parte integrante desta Lei.
§ 2° Os programas referidos no artigo anterior, instituidos pelo Municipio
através de parceria com o Governo Federal visam:
| - Programa Saude da Familia - Visa prestar assisténcia continua a
comunidade, acompanhando integralmente a saude da crianca, do adolescente,
do adulto, da mulher e dos idosos, através da Equipe da Saude da Familia que
deve ser composta por: médico generalista; auxiliar de enfermagem; cirurgido
dentista; técnico de higiene bucal (THD), auxiliar de consultério dentario e
enfermeiro, cujas fungdes e/ou atribuicdes sdo definidas pelo Ministério da
Salde nos respectivos convénios;
Il - Programa Agente Comunitario de Saude - Com o objetivo de
iniciar a vinculagdo da populagdo com os servicos do Programa Saude da
familia, que deve ser composto
por até 06 (seis) Agentes Comunitarios de Salde, para um atendimento mais
humanizado através de informagdes sempre atualizadas sobre a situagdo da
populacéo, levando em consideracdo que o Agente Comunitario de Saude
deve ter espirito de lideranca e de solidariedade em sua comunidade;
Il - Programa de Agente de Combate as Endemias - Este Programa
procura incorporar as licbes de experiéncias nacionais e internacionais de
controle das endemias. O objetivo da vigilancia epidemiolégica da dengue é
reduzir o nimero de casos e a ocorréncia de epidemias, sendo de fundamental
importancia que a implementacdo das atividades de controle ocorra em
momento oportuno através do agente da dengue, treinado para esta finalidade;
IV - Programa de Saude Bucal - Este Programa propde a garantia de
acOes de promogdo, prevencdo e recuperagdo da sadde bucal, entendendo que
esta é fundamental para a salde geral e qualidade de vida;
Art. 2° O provimento dos empregos referidos no caput do art. 1° desta Lei
devera ser precedido de aprovagdo e classificagdo em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, conforme a natureza e a complexidade do
emprego, e os cargos de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate
as Endemias, pela Lei Federal que os rege.
Art. 3° O quadro de vagas podera ser alterado a medida que houver necessidade.
Art. 4° Os contratos de trabalho celebrados com fundamento na presente
Lei vigorardo por prazo indeterminado e somente serdo rescindidos nos
seguintes casos:
| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no artigo 482 da Consolidagédo
das Leis do Trabalho - CLT, apurada em procedimento administrativo;
1l - acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
111 - necessidade de reducéo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos
termos da Lei Complementar a que se refere o artigo 169 da Constituicéo
Federal,;
IV — insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo,
que serd apreciado em trinta dias;
V - extingdo dos programas federais e estaduais implementados mediante
convénios ou ajustes, e que originaram as respectivas contratagdes.
Paragrafo Unico. Nas hipdteses dos incisos Ill e 1V, a rescisdo contratual
far-se-4 nos moldes do art. 477 da CLT.
Art. 5° Os atos de admissdo para os empregos publicos mencionados nesta
Lei serdo encaminhados, na forma e nos prazos previstos em lei, para o
Tribunal de Contas do Estado, com vistas ao exame da legalidade para fins de
registro, como estabelecido pelo art. 79, da Constituicdo do Estado do Rio de
Janeiro.
Art. 6° E vedado submeter ao regime desta Lei:
| - os cargos publicos em comisséo;
Il - os cargos ou empregos publicos do Quadro proprio de Pessoal;
11 - A utilizacdo do regime de emprego publico para atividades que ndo se
enquadrem na agdo descentralizada que motivou a contratagdo.
Art. 7° Os salérios previstos para os empregos de que trata o regime desta
Lei, , sdo os constantes do anexo |I.
Art. 8° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de
dotacdes proprias constantes do or¢camento em vigor.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 13 DE JULHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
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ANEXO 1

QUADRO DE EMPREGO PUBLICO/CONSOLIDAGCAO DAS LEIS TRABALHISTAS

Denominacao Carga .. . . . .
do Cargo Vagas Horaria Salario (R$) | Escolaridade | Produtividade até
Médico 55 | 40 Wisem | RE £.000,00 Superior EF 2.000,00
Cirurgido 55 | 40 hfsem | R$ 4.000,00 Superior E$ 1.000,00
Dentista
Enfermeire | 5o | 4opicem | RS 4.000,00 Superior R$ 1.000,00
Ferente
Aumliar de . .y
55 | 40 Wsem | BF 1.500,00 | Mivel Médio EF 150,00
Enfermagem
Teenico de |55 | yopisem | RE 150000 | Nivel Medio R$ 150,00
Higiene Bucal
Aumliar de
Consultdrio 55 40hisem EF 700,00 Hivel hédio E$ 100,00
Dentario
Agente Com. _ Ensine
de Sande 330 | 4Qfgsem | R$ 450,00 Fundamental R$ 100,00
Agentede | | Adhisem | RS 450,00 Ensino E$ 100,00
Endemias Fundamental
L E I Ne  1.817, 5.' reglizar via teleatendimento convites para eventos e campanhas de utilidade
DE 13 DE JULHO DE 2007. publica;

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO
CECILIANO JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
CRIA O CARGO DE AGENTE DE OUVIDORIA NO QUADRO
PERMANENTE DAPREFEITURAMUNICIPALDE ANGRADOSREISE
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Art. 1° Fica criado no Quadro Permanente da Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, constante da Lei n° 1.683, de 27 de
maio de 2006, a ser regido pela Lei n° 412/L.0O, de 20 de fevereiro de 1995,
0 seguinte cargo e respectivo quantitativo:
I — no Grupo Funcional Infra-estrutura:
a) 16 (dezesseis) vagas para o cargo de Agente de Ouvidoria.
Art. 2° Os requisitos para ocupagdo do cargo criado pelo artigo anterior,
suas competéncias, atribuicdes, vencimentos e carga horéria sdo constantes
do Anexo | da presente Lei.
Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagédo
propria constante do Orgcamento vigente.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir da sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE A!\IGRA DOS REIS, 13 DE~JULHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

ANEXO 1

| - CARGO: AGENTE DE OUVIDORIA

I - OBJETIVO:

Prestar atendimento através do teleatendimento ativo e receptivo visando
a satisfacdo do contribuinte.

111- PRINCIPAIS ATRIBUIQOES:

1. seguir roteiros e scriptis de teleatendimento ativo e/ou receptivo;

2. atender o contribuinte via teleatendimento;

3. orientar o contribuinte direcionando-o ao Orgdo /Secretaria competente
para solucéo dos seus problemas;

4. acionar servigos emergenciais;

6. realizar via teleatendimento pesquisa das prioridades da populagéo ;

7. divulgar obras e servicos via teleatendimento;

8. receber ligagbes de contribuintes que desejam fazer denlncias, reclamagoes
ou obter informagdes sobre os servigos prestados pela PMAR.

IV — REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio
completo
V - RECRUTAMENTO: Externo, no mercado de trabalho, mediante
Concurso Publico.

VI - REFERENCIA SALARIAL: 200
VIl - DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progresséo salarial automatica;

- Progresséo por merecimento.

- Progressdo para CLASSE Il do cargo de Agente de Ouvidoria, Referéncia
201, através de avaliacdo interna, conforme as determinacdes da Secéo Il do
Capitulo V da Lei 1683/2006 e = Decreto regulamentador.

VIII - CARGA HORARIA: trinta (30) horas semanais.

DEFESA CIVIL
MUNICIPAL

Emergéncia—199




