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DE 26
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL,
CECILIANO JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N° 1.802, DE 24 DE MAIO DE 2007,
ADEQUANDO-OS AOS NOVOS SERVICOS E FUNGOES
ADMINISTRATIVAS ASEREM EXERCIDAS ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO URBANO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Art. 1° As alineas “a” a “g” do inciso Il, do art. 1° da lei n° 1.802, de 24 de
maio de 2007, passam a vigorar com a seguinte redacéo:
“Art. 1° [...]
[.]
a) 01 vaga para o cargo de Analista Ambiental — Especialidade Bi6logo;
b) 02 vagas para o cargo de Analista Ambiental — Especialidade Engenheiro
Agrénomo;
¢) 02 vagas para o cargo de Analista Ambiental — especialidade Engenheiro
Florestal;
d) 01 vaga para o cargo de Analista Ambiental — Especialidade Engenheiro
Ambiental;
e) 01 vaga para o cargo de Analista Ambiental — Especialidade Gedgrafo;
f) 01 vaga para o cargo de Analista Ambiental- Especialidade Gedlogo;
g) 01 vaga para o cargo de Analista Ambiental — Especialidade Oceandgrafo;
[.]17 (NR)
Art. 2° O Anexo | da Lei n® 1.802, de 24 de maio de 2007, no que se refere
aos cargos de Analista Ambiental/Bi6logo, Analista Ambiental/Engenheiro
Agrénomo, Analista Ambiental/Engenheiro Ambiental, Analista Ambiental/
Engenheiro Florestal, Analista Ambiental/Geégrafo, Analista Ambiental/
Geotlogo e Analista Ambiental/Oceandgrafo, passa a ter a seguinte redacéo:
“l - CARGO: ANALISTA AMBIENTAL — ESPECIALIDADE
BIOLOGO
Il - Objetivo: séo atribuicbes gerais do Analista Ambiental — Especialidade
Bidlogo, além daquelas que a especialidade profissional Ihe determina através
do respectivo conselho de classe, os planejamentos: ambiental, organizacional
e estratégico, afetos a execucgdo da politica Municipal de Meio Ambiente,
formulada no dmbito do Sistema Municipal de Meio Ambiente.
111 — Atribuicdes especificas:
1) regulacdo, controle, pericia, arbitramento, fiscalizacdo, licenciamento
e auditoria ambiental;
2) monitoramento ambiental;
3) gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental;
4) ordenamento dos recursos naturais;
5) conservagdo, manejo e protegdo dos ecossistemas;
6) estimulo e difusdo de tecnologias, informacédo e educacdo ambientais;
7) participagdo de equipes multidisciplinares com vistas a andlise e
aprovacgdo de projetos;
8) avaliagdo de impactos ambientais e a valoragdo de seus danos;
9) realizacdo de estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental de
politicas, planos e projetos;
10) realizacdo de orgamentos de obras e servicos;
11) fiscalizagdo de obras, atividades e servicos técnicos;
12) participacdo na realizacdo de eventos do interesse da administragdo
publica;
13) exercicio do poder de policia ambiental.
[]
VI - [..]
- Promocéo para a CLASSE Il E 11l do cargo de Analista Ambiental —
Especialidade Bi6logo, Referéncia 301 e 302, através de avaliacdo
interna, conforme as determinacdes da Secdo Il do Capitulo V da Lei
1683/2006 e Decreto Regulamentador.
[..]" (NR)
“l - CARGO: ANALISTA AMBIENTAL - ESPECIALIDADE
ENGENHEIRO AGRONOMO
Il - Objetivo: séo atribuicbes gerais do Analista Ambiental — Especialidade
Engenheiro Agronomo, além daquelas que a especialidade profissional Ihe
determina através do respectivo conselho de classe, os planejamentos:
ambiental, organizacional e estratégico, afetos a execugdo da Politica
Municipal de Meio Ambiente, formulada no &mbito do Sistema Municipal de
Meio Ambiente.
111 — Atribuicdes especificas:
1) regulacdo, controle, pericia, arbitramento, fiscalizagdo, licenciamento
e auditoria ambiental;
2) monitoramento ambiental;
3) gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental;
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4) ordenamento dos recursos naturais;
5) conservagdo, manejo e prote¢do dos ecossistemas;
6) estimulo e difusdo de tecnologias, informacéo e educagdo ambientais;
7) participagdo de equipes multidisciplinares com vistas a analise e
aprovacgdo de projetos;
8) avaliacdo de impactos ambientais e a valoracdo de seus danos;
9) realizacdo de estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental de
politicas, planos e projetos;
10) realizacdo de orcamentos de obras e servigos;
11) fiscalizacdo de obras, atividades e servigos técnicos;
12) participagéo na realizacdo de eventos do interesse da administragédo
publica;
13) exercicio do poder de policia ambiental.
(]
VII - [...]
- Promocéo para a CLASSE Il E 11l do cargo de Analista Ambiental —
Especialidade Engenheiro Agrénomo, Referéncia 301 e 302, através
de avaliagdo interna, conforme as determinagfes da Secéo Il do Capitulo
V da Lei 1683/2006 e Decreto Regulamentador.
[..]" (NR)

“l - CARGO: ANALISTA AMBIENTAL — ESPECIALIDADE
ENGENHEIRO AMBIENTAL
Il - Objetivo: séo atribui¢bes gerais do Analista Ambiental — Especialidade
Engenheiro Ambiental, além daquelas que a especialidade profissional lhe
determina através do respectivo conselho de classe, os planejamentos:
ambiental, organizacional e estratégico, afetos a execucdo da Politica
Municipal de Meio Ambiente, formulada no dmbito do Sistema Municipal de
Meio Ambiente.
111 — Atribuicdes especificas:
1) regulacdo, controle, pericia, arbitramento, fiscalizacdo, licenciamento
e auditoria ambiental;
2) monitoramento ambiental;
3) gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental;
4) ordenamento dos recursos naturais;
5) conservagdo, manejo e prote¢do dos ecossistemas;
6) estimulo e difusdo de tecnologias, informagdo e educagdo ambientais;
7) participagdo de equipes multidisciplinares com vistas a analise e
aprovacgdo de projetos;
8) avaliacdo de impactos ambientais e a valoracdo de seus danos;
9) realizacdo de estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental de
politicas, planos e projetos;
10) realizacdo de orcamentos de obras e servigos;
11) fiscalizacdo de obras, atividades e servigos técnicos;
12) participagéo na realizacdo de eventos do interesse da administragédo
publica;
13) exercicio do poder de policia ambiental.
(]
VI - [...]
- Promocéo para a CLASSE Il E 11l do cargo de Analista Ambiental —
Especialidade Engenheiro Ambiental, Referéncia 301 e 302, através
de avaliacdo interna, conforme as determinagdes da Secdo Il do Capitulo
V da Lei 1683/2006 e Decreto Regulamentador.
[..]" (NR)

“l - CARGO: ANALISTA AMBIENTAL - ESPECIALIDADE
ENGENHEIRO FLORESTAL
Il - Objetivo: séo atribui¢bes gerais do Analista Ambiental — Especialidade
Engenheiro Florestal, além daquelas que a especialidade profissional Ihe
determina através do respectivo conselho de classe, os planejamentos:
ambiental, organizacional e estratégico, afetos a execucdo da Politica
Municipal de Meio Ambiente, formulada no &mbito do Sistema Municipal de
Meio Ambiente.
111 — Atribuicdes especificas:
1) regulacdo, controle, pericia, arbitramento, fiscalizacdo, licenciamento
e auditoria ambiental;
2) monitoramento ambiental;
3) gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental;
4) ordenamento dos recursos naturais;
5) conservagdo, manejo e prote¢do dos ecossistemas;
6) estimulo e difusdo de tecnologias, informagdo e educagdo ambientais;
7) participagdo de equipes multidisciplinares com vistas a analise e
aprovacgdo de projetos;
8) avaliacdo de impactos ambientais e a valoracdo de seus danos;
9) realizacdo de estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental de
politicas, planos e projetos;
10) realizacdo de orcamentos de obras e servigos;
11) fiscalizacdo de obras, atividades e servigos técnicos;
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12) participacdo na realizacdo de eventos do interesse da administragdo
publica;
13) exercicio do poder de policia ambiental.
[]
VI - [..]
- Promocéo para a CLASSE Il E 11l do cargo de Analista Ambiental —
Especialidade Engenheiro Florestal, Referéncia 301 e 302, através de
avaliacdo interna, conforme as determinacdes da Secdo Il do Capitulo V
da Lei 1683/2006 e Decreto Regulamentador.
[..]" (NR)

“l - CARGO: ANALISTA AMBIENTAL - ESPECIALIDADE
GEOGRAFO
Il - Objetivo: séo atribuicbes gerais do Analista Ambiental — Especialidade
Gedgrafo, além daquelas que a especialidade profissional lhe determina através
do respectivo conselho de classe, os planejamentos: ambiental, organizacional
e estratégico, afetos a execucdo da Politica Municipal de Meio Ambiente,
formulada no dmbito do Sistema Municipal de Meio Ambiente.
111 — Atribuicdes especificas:
1) regulacdo, controle, pericia, arbitramento, fiscalizagdo, licenciamento
e auditoria ambiental;
2) monitoramento ambiental;
3) gestdo, protegdo e controle da qualidade ambiental;
4) ordenamento dos recursos naturais;
5) conservagdo, manejo e protegdo dos ecossistemas;
6) estimulo e difusdo de tecnologias, informacédo e educacdo ambientais;
7) participagdo de equipes multidisciplinares com vistas a andlise e
aprovacgdo de projetos;
8) avaliacdo de impactos ambientais e a valoragdo de seus danos;
9) realizagdo de estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental de
politicas, planos e projetos;
10) realizacdo de orgamentos de obras e servicos;
11) fiscalizagdo de obras, atividades e servicos técnicos;
12) participacdo na realizacdo de eventos do interesse da administragdo
publica;
13) exercicio do poder de policia ambiental.
[]
VI - [..]
- Promocéo para a CLASSE Il E 11l do cargo de Analista Ambiental —
Especialidade Gedgrafo, Referéncia 301 e 302, através de avaliagdo
interna, conforme as determinacdes da Secdo Il do Capitulo V da Lei
1683/2006 e Decreto Regulamentador.
[.]" (NR) ,

“l - CARGO: ANALISTAAMBIENTAL — ESPECIALIDADE GEOLOGO
Il - Objetivo: Sdo atribui¢bes gerais do Analista Ambiental — Especialidade
Geblogo, além daquelas que a especialidade profissional lhe determina através
do respectivo conselho de classe, os planejamentos: ambiental, organizacional
e estratégico, afetos a execucdo da Politica Municipal de Meio Ambiente,
formulada no dmbito do Sistema Municipal de Meio Ambiente.
111 — Atribuicdes especificas:
1) regulacdo, controle, pericia, arbitramento, fiscalizagdo, licenciamento
e auditoria ambiental;
2) monitoramento ambiental;
3) gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental;
4) ordenamento dos recursos naturais;
5) conservagdo, manejo e protegdo dos ecossistemas;
6) estimulo e difusdo de tecnologias, informacédo e educacdo ambientais;
7) participagdo de equipes multidisciplinares com vistas a andlise e
aprovacgdo de projetos;
8) avaliacdo de impactos ambientais e a valoragdo de seus danos;
9) realizagdo de estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental de
politicas, planos e projetos;
10) realizacdo de orgamentos de obras e servicos;
11) fiscalizagdo de obras, atividades e servicos técnicos;
12) participacdo na realizacdo de eventos do interesse da administragdo
publica;
13) exercicio do poder de policia ambiental.
[]
VI - [..]
- Promocéo para a CLASSE Il E 11l do cargo de Analista Ambiental —
Especialidade Geo6logo, Referéncia 301 e 302, através de avaliacdo
interna, conforme as determinacdes da Secdo Il do Capitulo V da Lei
1683/2006 e Decreto Regulamentador.
[..]" (NR)

“l - CARGO: ANALISTA AMBIENTAL — ESPECIALIDADE
OCEANOGRAFO
Il - Objetivo: séo atribuicbes gerais do Analista Ambiental — Especialidade
Oceandgrafo, além daquelas que a especialidade profissional lhe determina

através do respectivo conselho de classe, os planejamentos: ambiental,
organizacional e estratégico, afetos a execugdo da Politica Municipal de
Meio Ambiente, formulada no &mbito do Sistema Municipal de Meio Ambiente.
111 — Atribuicdes especificas:
1) regulacdo, controle, pericia, arbitramento, fiscalizacdo, licenciamento
e auditoria ambiental;
2) monitoramento ambiental;
3) gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental;
4) ordenamento dos recursos naturais;
5) conservagdo, manejo e prote¢do dos ecossistemas;
6) estimulo e difusdo de tecnologias, informagdo e educagdo ambientais;
7) participagdo de equipes multidisciplinares com vistas a analise e
aprovacgdo de projetos;
8) avaliacdo de impactos ambientais e a valoracdo de seus danos;
9) realizacdo de estudos de viabilidade técnica, econdmica e ambiental de
politicas, planos e projetos;
10) realizacdo de orcamentos de obras e servigos;
11) fiscalizacdo de obras, atividades e servigos técnicos;
12) participagéo na realizacdo de eventos do interesse da administragdo
publica;
13) exercicio do poder de policia ambiental.
(]
VII - [...]
- Promocéo para a CLASSE Il E 11l do cargo de Analista Ambiental —
Especialidade Oceanégrafo, Referéncia 301 e 302, através de avaliagdo
interna, conforme as determinacdes da Segdo Il do Capitulo V da Lei
1683/2006 e Decreto Regulamentador.
[..]” (NR)
Paragrafo Unico. A atividade de fiscalizacdo ambiental no ambito das
atribuigdes dos cargos de Analista Ambiental, mencionados neste artigo sera
exercida como uma atividade meio e o serd por determinacdo expressa a ser
expedida pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Urbano.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 26 DE JUNHO DE 2008.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
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DE 26 DE JUNHO DE 2008.
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO
CECILIANO JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LELI:
INSTITUI O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAGAO
- PCCR DOS SERVIDORES DO SERVIGCO AUTONOMO DE
CAPTAGCAO DE AGUA E TRATAMENTO DE ESGOTO DO
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS - SAAE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Secéo |
Da Instituicdo do Plano e seu Ambito de Aplicagdo

Art. 1° Fica instituido o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao
— PCCR, para os servidores integrantes dos Grupos Ocupacionais Basico,
Médio e Superior do Servigo Auténomo de Captagdo de Agua e
Tratamento de Esgoto do Municipio de Angra dos Reis — SAAE.

Secéo 11
Dos Principios e Objetivos

Art. 2° O PCCR aqui estabelecido tem como principios béasicos:

| - a mobilidade, nos limites legais vigentes, que permita a prestacdo de
servigos publicos de exceléncia;

Il - o desenvolvimento profissional co-responsavel que possibilite o
estabelecimento de trajetéria das carreiras, mediante progressao e
promogéo, por avaliagdo periddica levando em conta os conhecimentos,
a freqiiéncia e o compromisso com o interesse publico.

Art. 3° O Plano objetiva propiciar trajetéria profissional de crescimento
continuo aos servidores, visando sua valorizagdo e incentivo, bem como,
0 aumento da efetividade do servigo publico.

Secéo |11
Do Glossario
Art. 4° Para os devidos efeitos desta Lei, entende-se por:



