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dustriais, habitacionais e turfsticos;

17. emitir laudos e relatérios técnicos;

18. realizar pericias relativas a danos ambientais;

19. ministrar palestras de conscientizagio ambiental

IV — Requisitos Minimos para Provimento: Curso superior
completo para graduados em bacharelado em geografia e registro

no CREA.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: CLASSE INICIAL DO QUADRO DE
NIVEL SUPERIOR

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressdo salarial automdtica;

- Progressao por merecimento.

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais e 175 horas mensais.

I - Cargo: ANALISTA AMBIENTAL/ GEOLOGO

II - Objetivo:

Planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos 4 exe-
cu¢do das politicas municipais de meio ambiente formulada no
Ambito municipal referente 4 drea geoldgica.

III - Principais Atribuigoes:

1. desenvolver estudos geoldgicos e hidroldgicos preliminares de

campo, bem como elaborar projetos e especificar servigos;

2. realizar pesquisas de custos orcamentdrios especificos e elaborar
orgamentos e projetos relacionados a drea de formagao, de interesse

da Prefeitura de Angra dos Reis;

3. desenvolver estudos em fotografias aéreas para definir locais que

sejam dreas imprdprias para urbanizacio;

4. realizar pericias, avaliacoes e arbitramentos e desenvolver pes-

quisas para implemento de melhorias na 4rea de geomorfologia e
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geologia;
5. assessorar a administragio em assuntos referentes  4rea geoldgica;

6. realizar vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer

técnico relativos a danos ambientais;

7. elaborar orcamento;

8. participar na organizagdo de congressos, comissdes, semindrios
e outros tipos de reunides, destinados ao estudo da geografia da
regiao;

9. fiscalizar a execucio de obras e servicos técnicos;

10. participar de equipes para andlise e aprovagio de projetos, in-

dustriais, habitacionais e turfsticos;

11. emitir laudos e relatérios técnicos;

12. realizar pericias relativas a danos ambientais;
13. ministrar palestras educativas.

IV — Requisitos Minimos para Provimento: Curso superior

completo para graduados em geologia e registro no CREA.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: CLASSE INICIAL DO QUADRO DE
NIVEL SUPERIOR

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressio salarial automdtica;

- Progressdo por merecimento.

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais e 175 horas mensais.

I - Cargo: ANALISTA AMBIENTAL/OCEANOGRAFOQ

IT - Objetivo:

Incumbir-se da formulacao, elaboragio, execucio, fiscalizagio e

dire¢do de estudos, planejamento, projetos que visem a utilizagao

racional do meio marinho.
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III - Principais Atribuigoes:

1. levantar, processar e interpretar as condi¢oes fisicas, quimicas,
bioldgicas do meio marinho, suas intera¢oes, bem como a pre-
visao do comportamento desses parimetros e dos fendmenos a eles
relacionados;

2. promover atividades para desenvolvimento e aplicagio de mé-
todos, processos e técnicas de exploragio, beneficiamento, ins-

pegio e controle dos recursos marinhos;

3. desenvolver aplicagio de métodos, processos e técnicas de pre-

servagdo, monitoramento e gerenciamento do meio marinho;
4. desenvolver e aplicar processos e técnicas oceanogréficas relacio-
nadas as obras, instalages, e quaisquer empreendimentos na drea

marinha;

5. desenvolver atividades referentes 4 limnologia, aquicultura, pro-

cessamento e inspe¢do dos recursos naturais de dguas interiores;

6. realizar pericias, avaliagdes e arbitramentos e desenvolver pes-

quisas para implemento de melhorias no meio marinho;

7. assessorar a administragio em assuntos referentes meio marinho;

8. realizar vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer

técnico com valoragio relativos a danos ambientais;

9. elaborar orcamento;

10. fiscalizar a execuc¢ao de obras e servicos técnicos;

11. participar de equipes para andlise e aprovagio de projetos, in-

dustriais, habitacionais e turfsticos;

12. emitir laudos e relatérios técnicos;

13. participar na organizagio de congressos, comissoes, semindrios
e outros tipos de reunides, destinados ao estudo da geografia da
regiao;

14. ministrar palestras de conscientizagio ambiental.

IV — Requisitos Minimos para Provimento: Curso superior

completo para graduados em oceanografia.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante
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Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: CLASSE INICIAL DO QUADRO DE
NIVEL SUPERIOR

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressao salarial automdtica;

- Progressao por merecimento.

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais e 175 horas mensais.

I - Cargo: ANALISTA DE SISTEMAS

IT - Objetivo:

Estudar e analisar sistemas com o propdsito de automagio,
bem como elaborar, operacionalizar e implementar sistemas de
automagao.

III - Principais Atribuigdes:

1. efetuar diagndstico de sistemas em funcionamento, analisando

pontos criticos e propondo solugdes;

2. orientar os servidores que auxiliam na execu¢io de atribui¢oes

tipicas da classe;

3. acompanhar a elabora¢io e testes de programas necessdrios a

implantagio de sistemas;

4. participar da manutencio dos sistemas;

5. manter permanente contato com os usudrios de sistema;

6. elaborar projeto de sistemas, definindo médulos, fluxogramas,
entradas e safdas, arquivos, especificagdes de programas, controles
de seguranca relativos a cada sistema;

7. participar da andlise e defini¢do de novas aplicagbes para os equi-
pamentos, verificando a viabilidade econémica e exequibilidade da

automagao;

8. efetuar levantamentos para verificar necessidades e restri¢oes

quanto a implantagao de novos sistemas.

IV - Requisitos Minimos para Provimento: Curso Superior



