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reflorestamento de dreas degradadas;

15. conduzir o trabalho da equipe de instalagao, montagem, ope-

ragao, referentes ao reflorestamento;

16. conduzir operagio e manutengio de equipamentos e insta-

lagbes de reflorestamento;

17. executar desenhos técnicos referentes a projetos de

reflorestamento;

18. orientar trabalhadores sobre sistemas e técnicas de produgio e

plantio;

19. participar na organizagio de congressos, comissoes, semindrios

e outros tipos de reunides;

20. ministrar palestras de conscientizagio ambiental.

IV — Requisitos Minimos para Provimento: Curso superior
completo e habilitagio legal especifica para graduados em Enge-

nharia Florestal.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: CLASSE INICIAL DO QUADRO DE
NIVEL SUPERIOR

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressdo salarial automdtica;

- Progresso por merecimento.

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais e 175 horas mensais.

I - Cargo: ANALISTA AMBIENTAL/GEOGRAFO

II - Objetivo:

Incumbir-se do reconhecimento, levantamento, estudos e pes-
quisas de cardter fisico-geogréfico, biogeogrdfico, antropogeo-
gréfico e geoecondmico e as realizadas nos campos gerais e especiais

da Geografia em Ambito municipal.

III - Principais Atribuigoes:
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1. delimitagdo e caracterizagdo de regides e sub-regides geograficas
naturais e zonas geoecondmicas, para fins de planejamento e orga-

nizagao fisico-espacial;

2. promover o equacionamento e solu¢io de problemas atinentes

aos recursos naturais do municipio;

3. promover estudos referentes a interpretagio das condigoes hi-

drolégicas das bacias fluviais;

4. realizar o reconhecimento do zoneamento geo-humano, com

vista aos planejamentos municipais;

5. fazer levantamento referente a caracterizagio ecoldgica e eto-

légica da paisagem geogrdfica e problemas conexos;
6. realizar estudo referente a politica de povoamento, migragao in-
terna, migragio e colonizacio de regices novas ou de revalorizagao

de regides de velho povoamento;

7. realizar estudo referente aos aspectos fisico-cultural dos setores

geoecondmicos destinado ao planejamento da produgio;

8. participar na estruturagdo ou reestruturagio dos sistemas de

circulagao;

9. participar de estudo e planejamento das bases fisicas e geoecono-

micas dos nucleos urbanos e rurais;

10. desenvolver atividades de orienta¢io no aproveitamento, de-

senvolvimento e preservagao dos recursos naturais;

11. fazer mapeamento e levantamento destinados 4 solugio dos

problemas regionais;
12. participar na organizacio de congressos, comissoes, semindrios
e outros tipos de reunides, destinados ao estudo da geografia da

regiao.

13. realizar vistoria, pericia, avaliagio, arbitramento, laudo e pa-

recer técnico com valoracio relativa a danos ambientais;

14. elaborar or¢amento;

15. fiscalizar a execugdo de obras e servios técnicos referentes ocu-

pagoes territoriais;

16. participar de equipes para andlise e aprovagio de projetos, in-
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dustriais, habitacionais e turfsticos;

17. emitir laudos e relatérios técnicos;

18. realizar pericias relativas a danos ambientais;

19. ministrar palestras de conscientizagio ambiental

IV — Requisitos Minimos para Provimento: Curso superior
completo para graduados em bacharelado em geografia e registro

no CREA.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: CLASSE INICIAL DO QUADRO DE
NIVEL SUPERIOR

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressdo salarial automdtica;

- Progressao por merecimento.

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais e 175 horas mensais.

I - Cargo: ANALISTA AMBIENTAL/ GEOLOGO

II - Objetivo:

Planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos 4 exe-
cu¢do das politicas municipais de meio ambiente formulada no
Ambito municipal referente 4 drea geoldgica.

III - Principais Atribuigoes:

1. desenvolver estudos geoldgicos e hidroldgicos preliminares de

campo, bem como elaborar projetos e especificar servigos;

2. realizar pesquisas de custos orcamentdrios especificos e elaborar
orgamentos e projetos relacionados a drea de formagao, de interesse

da Prefeitura de Angra dos Reis;

3. desenvolver estudos em fotografias aéreas para definir locais que

sejam dreas imprdprias para urbanizacio;

4. realizar pericias, avaliacoes e arbitramentos e desenvolver pes-

quisas para implemento de melhorias na 4rea de geomorfologia e
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geologia;
5. assessorar a administragio em assuntos referentes  4rea geoldgica;

6. realizar vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer

técnico relativos a danos ambientais;

7. elaborar orcamento;

8. participar na organizagdo de congressos, comissdes, semindrios
e outros tipos de reunides, destinados ao estudo da geografia da
regiao;

9. fiscalizar a execucio de obras e servicos técnicos;

10. participar de equipes para andlise e aprovagio de projetos, in-

dustriais, habitacionais e turfsticos;

11. emitir laudos e relatérios técnicos;

12. realizar pericias relativas a danos ambientais;
13. ministrar palestras educativas.

IV — Requisitos Minimos para Provimento: Curso superior

completo para graduados em geologia e registro no CREA.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: CLASSE INICIAL DO QUADRO DE
NIVEL SUPERIOR

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressio salarial automdtica;

- Progressdo por merecimento.

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais e 175 horas mensais.

I - Cargo: ANALISTA AMBIENTAL/OCEANOGRAFOQO

IT - Objetivo:

Incumbir-se da formulacao, elaboragio, execucio, fiscalizagio e

dire¢do de estudos, planejamento, projetos que visem a utilizagao

racional do meio marinho.



