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Completo em Enfermagem.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Pdblico.

VI - Referéncia Salarial: 204

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressdo salarial automdtica;

- Progressao por merecimento;

VII - Carga Hordria: 30 horas semanais e 150 horas mensais.
I - Cargo: TECNICO EM HIGIENE DENTAL

II - Objetivo:

s

Desenvolver tarefas correlatas & preven¢do da cdrie, planejando,
programando, orientando as atividades terapéuticas de assisténcia
profildtica e na odontologia, sob orientagio superior.

III - Principais Atribuiges:

1. participar do treinamento de auxiliares de consultérios dentdrios;

2. colaborar nos programas educativos de saide bucal;

3. colaborar nos levantamentos e estudos epidemioldgicos como

coordenador, monitor e anotador;

4. educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre pre-

vengio e tratamento das doengas bucais;
5. fazer a demonstracao de técnicas de escovacio;

6. supervisionar, sob delegacio, o trabalho dos auxiliares de con-

sultério dentdrio;

7. fazer a tomada e revelagdo de radiografias intra-orais;

8. realizar teste de vitalidade pulpar;

9. realizar a remogio de indutos, placas e cdlculos supragengivais;

10. executar a aplica¢io de substincias para a prevencdo da cdrie

dental;
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11. inserir e condensar substincias restauradoras;
12. polir restauracoes, vedando-se a escultura;

13. proceder a limpeza e & anti-sepsia do campo operatério, antes e

apos os atos cirdrgicos;
14. remover suturas;

15. confeccionar modelos;
16. preparar moldeiras.”

IV - Requisitos Minimos para Provimento: Curso Técnico

Completo em Higiene Bucal.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: 204

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressao salarial automdtica;

- Progressdo por merecimento;

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais e 175 horas mensais.

I - Cargo: TECNICO EM HIGIENE BUCAL — ESF

IT - Objetivo:

Realizar procedimentos regulamentados no exercicio de sua pro-
fissio visando a atencio integral em satde bucal, promogio, pre-
vengao, assisténcia e reabilitacio, individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programagio
e de acordo com suas competéncias técnicas e legais.

III - Principais Atribuig6es:

1. realizar a atengao em satde bucal individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programagio

e de acordo com suas competéncias técnicas e legais;

2. coordenar a manutengdo e a conservagio dos equipamentos

odontolégicos;
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3. acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde
bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e

integrar ages de saide de forma multidisciplinar;

4. apoiar as atividades dos ACD e dos ACS nas a¢oes de prevengio

e promogao da saide bucal;

5. participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o ade-

quado funcionamento da Unidade de Sadde da Familia;

6. participar do treinamento e capacita¢ao de Auxiliar de Consultério

Dentdrio e de agentes multiplicadores das a¢oes de promogio a satide;

7. participar das acoes educativas atuando na promogio da saide e

na prevengio das doengas bucais;

8. participar na realizagao de levantamentos e estudos epidemiolé-

gicos, exceto na categoria de examinador;

9. realizar atividades programadas e de aten¢io a demanda

espontinea;

10. realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satde bucal;

11. fazer a remocao do biofilme, de acordo com a indicagio técnica

definida pelo cirurgido-dentista;

12. realizar fotografias e tomadas de uso odontolégicos exclusiva-

mente em consultérios ou clinicas odontoldgicas;

13. inserir e distribuir no preparo cavitdrio materiais odontoldgicos
na restauracao dentdria direta, vedado o uso de materiais e instru-

mentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista;

14. proceder 4 limpeza e 4 antissepsia do campo operatério, antes e

apés atos cirdrgicos, inclusive em ambientes hospitalares;

15. aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, ma-

nuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos; e

16. realizar atribuicées comuns a todos os profissionais da Estra-

tégia da Satde, tais como:
16.1 participar do processo de territorializagio ¢ mapeamento da
drea de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e indi-

viduos expostos a riscos e vulnerabilidades;

16.2 manter atualizado o cadastramento das familias e dos indi-
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viduos no sistema de informagdo indicado pelo gestor municipal
e utilizar, de forma sistemdtica, os dados para a andlise da situagdo
de satide considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, cul-
turais, demogréficas e epidemioldgicas do territdrio, priorizando as

situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

16.3 realizar o cuidado da saide da populagdo adscrita, priorita-
riamente no 4mbito da unidade de satide, e quando necessdrio no
domicilio e nos demais espagos comunitdrios (escolas, associagdes,

entre outros);

16.4 realizar agoes de atengio a satide conforme a necessidade de
satde da populacio local, bem como as previstas nas prioridades e

protocolos da gestao local;

16.5 garantir da atengio a sadde buscando a integralidade por
meio da realizagio de agdes de promogao, protegio e recuperagio
da satde e prevencio de agravos; e da garantia de atendimento da
demanda espontinea, da realizagdo das a¢bes programdticas, cole-

tivas e de vigilancia 2 satide;

16.6 participar do acolhimento dos usudrios realizando a escuta
qualificada das necessidades de saide, procedendo a primeira ava-
liagao (classificagio de risco, avaliagio de vulnerabilidade, coleta
de informagoes e sinais clinicos) e identificacao das necessidades
de intervengoes de cuidado, proporcionando atendimento huma-
nizado, se responsabilizando pela continuidade da aten¢ao e viabi-

lizando o estabelecimento do vinculo;

16.7 realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagao

compulséria e de outros agravos e situagbes de importancia local;

16.8 responsabilizar-se pela populagio adscrita, mantendo a coor-
denacio do cuidado mesmo quando esta necessita de aten¢io em

outros pontos de aten¢ao do sistema de satde;

16.9 praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos
sociais que visa propor intervengdes que influenciem os processos
de saide doenca dos individuos, das familias, coletividades e da

prépria comunidade;

16.10 realizar reuni6es de equipes a fim de discutir em conjunto o
planejamento e avaliagio das agdes da equipe, a partir da utilizagao

dos dados disponiveis;

16.11 acompanhar e avaliar sistematicamente as agdes implemen-

tadas, visando a readequagao do processo de trabalho;
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16.12 garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas

de informagao na Atengio Bdsica;

16.13 realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando

4reas técnicas e profissionais de diferentes formagoes;

16.14 realizar a¢oes de educagio em saide a populagio adstrita,

conforme planejamento da equipe;
16.15 participar das atividades de educagio permanente;

16.16 promover a mobilizagio e a participagio da comunidade,

buscando efetivar o controle social;

16.17 identificar parceiros e recursos na comunidade que possam

potencializar a¢oes intersetoriais; e

16.18 realizar outras acoes e atividades a serem definidas de acordo

com as prioridades locais constantes de normatizagao especifica.

IV - Requisitos Minimos para Provimento: Ensino Médio

Técnico Completo na drea de atuagio.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: 800

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressao Salarial Automdtica;

- Progressao Por Merecimento;

- Promogio do cargo de Técnico de Higiene Bucal, Referéncias
801, através de avaliagio interna, conforme disposto em Lei e De-
creto regulamentador em vigor.

VIII - Carga Hordria: 40 horas semanais e 200 horas mensais.

I - Cargo: TECNICO EM LABORATORIO

II - Objetivo:

Coletar e manter as amostras de substAncias para andlises clinicas e/

ou patoldgicas, efetuando andlise de bioquimicas, preparando co-

rantes e reativos, analisando liquidos do corpo.
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III - Principais Atribuicoes:

1. colaborar na supervisio da execu¢io dos trabalhos realizados
pelos auxiliares, orientando-os quanto a correta utilizagao de apa-
relhos e equipamentos e observando o desempenho das tarefas,

para garantir a qualidade do servico;

2. emitir pareceres técnicos para posterior aquisi¢io de material de

consumo do laboratério;

3. registrar em livros especificos dados necessdrios e elaboragao de
estatisticas mensais, fazendo a contagem de materiais utilizados,
exames realizados, para controle estatistico;

4. semear materiais especificos, tais como bacteriolégico e outros,
utilizando meios apropriados, para realizagio de cultura e andlise
dos mesmos;

5. classificar o grupo sanguineo do paciente;

6. preparar corantes ¢ reativos, utilizando padrdes e férmulas espe-

cificas de preparo, para serem utilizados nos exames;

7. efetuar coleta de sangue, utilizando instrumentos e técnicas

especificas;

8. receber e identificar materiais, tais como: urina, fezes, escarro e

liquidos bioldgicos, para posterior execugao do exame;

9. efetuar exame “prova cruzada’, testando o sangue do doador

com o do receptor;
10. efetuar andlise de liquidos e secre¢ées do corpo, seguindo um
processo de andlise pré-determinada, a fim de obter resposta de

controle e diagndstico;

11. efetuar exames de hematologia, utilizando meios necessdrios

para obter resultado final, através da contagem das células;

12. preparar material citolégico, adicionando produtos especificos

e utilizando aparelhos e técnicas préprias, para andlise do material;

13. anotar o resultado da andlise;

14. fracionar o sangue, colocando-o na centrifuga, retirando o

plasma e plaquetas, para separar as diferentes partes do sangue;

15. proceder exames de imunologia e imunosorologia, utilizando



