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4. realizar a¢des de anticoncepgao e concepgo, prevengao e as-
sisténcia a DST/HIV/AIDS e propedéutica mamdria. Atender a
mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando a assisténcia médica

especifica e a¢des de Atengdo 4 Sadde com equipe interdisciplinar;
5. atender a mulher climatérica e em menopausa, prestando a assis-
téncia médica especifica e orientagdes ¢ a¢oes de Atengdo a Satde

com equipe interdisciplinar;

6. coordenar e realizar trabalhos em grupos especificos: climatério,
pré-natal, DST/HIV/AIDS, adolescentes;

7. participagdo em outras atividades de grupos dentro do servigo.
Participar das equipes ampliadas de referéncia do Projeto PATIDEIA
de Satde da;

8. encaminhar os pacientes que necessitam para outros niveis do

sistema, garantindo a referéncia e contrarreferéncia;
9. desempenhar outras atividades correlatas e afins;

10. manter registro de pacientes examinados, anotando a con-

clusio diagndstica, tratamento prescrito e evolugio da doenga.
IV - Requisitos Minimos para Provimento: Ensino superior
completo em Medicina, Titulo de Especialista reconhecido pelo

CFM e registro profissional em situagdo regular.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: 300

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressdo salarial automdtica;

- Progressdo por merecimento;

- Promogdo para o cargo de Médico Ginecologista/Obstetra, Re-
feréncias 301 e 302, através de avaliacio interna, conforme dis-
posto em Lei e Decreto regulamentador em vigor.

VIII - Carga Hordria: 24 horas semanais e 120 horas mensais.

I - Cargo: MEDICO HEMOTERAPEUTA

II - Objetivo:
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Prestar assisténcia em hemoterapia no Hemonucleo Costa Verde e
Hospitais Municipais, elaborando, executando e avaliando planos,
programas, subprogramas de sadde ptblica do Municipio.

III - Principais Atribuicoes:

1. Atuar em Hemocentros, Unidades Transfusionais de Hospitais

publicos e Unidades de coleta da rede publica municipal;
2. atendimento aos doadores de sangue;

3. supervisionar o processamento e distribui¢io de hemocompo-

nentes ¢ hemoderivados, na rede publica de satde.
4. desempenhar outras atividades correlatas e afins;

5. manter registro de pacientes e doadores, anotando a conclusio

diagndstica, tratamento prescrito e evolugio da doenga.
IV - Requisitos Minimos para Provimento: Ensino superior
completo em Medicina, Titulo de Especialista reconhecido pelo

CFM e registro profissional em situagdo regular.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: 300

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressio salarial automdtica;

- Progressao por merecimento;

- Promogio para o cargo de Médico Hemoterapeuta, Referéncias
301 e 302, através de avaliagio interna, conforme disposto em Lei
e Decreto regulamentador em vigor.

VIII - Carga Hordria: 24 horas semanais e 120 horas mensais.

I - Cargo: MEDICO INTERVENCIONISTA

II - Objetivo:

Atuar nas dreas de suporte avancado de vida, em todos os cendrios

de atuagio do pré-hospitalar mével nas ambulancias, assim como

na geréncia do sistema.



