BOLETIM OFICIAL DO MUNICIiPIO DE ANGRA DOS REIS

- Progressio Por Merecimento;

- Promogdo para o cargo de Cirurgiao Dentista, Referéncias 901
e 902, através de avaliagdo interna, conforme disposto em Lei e

Decreto regulamentador em vigor.

VIII - Carga Hordria: 40 horas semanais e 200 horas mensais.

I - Cargo: COMUNICADOR SOCIAL
II - Objetivo:

Identificar e acompanhar eventos de interesse publico relativo ao
Municipio e 2 Administragao Municipal e sobre eles preparar ma-

térias jornalisticas para divulga¢ao.
III - Principais Atribuicoes:
A) Especialidade - JORNALISMO

1. acompanhar eventos de interesse publico, relativos a0 Muni-
cipio e a Administra¢aio Municipal e sobre eles redigir matérias jor-

nalisticas para divulga¢ao;
2. redigir matérias jornalisticas sobre a organizagio, o funciona-
mento, os programas ¢ realizacbes da Administragdo Municipal,

para informagio ao publico;

3. elaborar programas de divulgacio de assuntos de interesse

publico;

4. organizar entrevistas de autoridades municipais com os meios

de comunicagio;

5. manter arquivo de matérias jornalisticas de interesse da admi-

nistragdo municipal;

6. executar outros trabalhos técnicos ou administrativos inerentes

a sua 4rea de atuacio e a sua formacio.
B) Especialidade: RELACOES PUBLICAS

1. promover informagao de cardter institucional entre a Adminis-

tracaio Municipal e o Publico, através dos meios de comunica¢aos

2. coordenar e planejar pesquisas de opinido publica, para fins

institucionais;
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planejar e supervisionar a utilizagio dos meios audiovisuais;

b

planejar e executar campanhas de opinido publica;

5. executar outros trabalhos técnicos ou administrativos inerentes

a sua 4rea de atuagio e  sua formagio.
C) Especialidade — PUBLICIDADE E PROPAGANDA

1. exercer fungdes artisticas e técnicas, com a finalidade de es-

tudar, conceber, executar e distribuir propaganda;

6. realizar trabalhos gréficos, pldsticos e outros de expressio es-
tética destinados a exaltar e difundir pela imagem, pela palavra ou
pelo som as qualidades e conveniéncias dos produtos e servigos de
propaganda;

7. promover a combinagio harmoniosa dos conhecimentos cien-
tificos com os artisticos, visando a dar & mensagem publicitdria o

mdximo de rendimento e impacto;

8. executar outros trabalhos técnicos ou administrativos inerentes

s . P -
A sua 4rea de atuagdo e 4 sua formagio.

IV - Requisitos Minimos para Provimento: Ensino Superior
Completo em Comunicagio Social, com habilitagio correla-

cionada com a especialidade.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: 300

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressio salarial automdtica;

- Progressao por merecimento;

- Promogio para o cargo de Comunicador Social, Referéncias
301 e 302, através de avaliagio interna, conforme disposto em Lei
e Decreto regulamentador em vigor.

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais e 175 horas mensais.

I — Cargo: CONTADOR

II - Objetivo:



