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Técnico Completo em Seguranga do Trabalho.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Pdblico.

VI - Referéncia Salarial: 204

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressdo salarial automdtica;

- Progresso por merecimento;

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais e 175 horas mensais.
I - Cargo: TECNICO EM TURISMO

II - Objetivo:

Colaborar com atividades de cunho turistico, auxiliando o desen-

volvimento do turismo no Municipio.
III - Principais Atribuicoes:

1. planejar, coordenar e supervisionar os érgaos municipais respon-

sdveis pela implantacio e execugao de programas e projetos turisticos;

2. participar do planejamento de programas e projetos turisticos a

nivel municipal e regional;
3. implantar o sistema de animagio turistica permanente;

4. participar de estudos sobre contratos e convénios com entidades

publicas e privadas;

5. preparar o calenddrio turistico;

6. cadastrar empreendimento turistico;

7. zelar pelo cumprimento da legislagio turistica do municipio;

8. realizar plantdes, quando necessdrios, para prestar informagoes

a grupos visitantes;

9. auxiliar na conservagao de eventos artisticos, culturais e des-
portivos, através da orientagdo quanto 2 participagdo e prestando

outras informagoes;
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10. informar sobre a estrutura de hotéis, restaurantes, lojas comer-

ciais e similares existentes no municipio;

11. prestar atendimento e informagdes a grupos turisticos em visi-

tagdo ao municipio;

12. organizar, segundo solicitagdo, roteiros turisticos, apontando

locais pitorescos do municipio.

IV - Requisitos Minimos para Provimento: Ensino Médio
Técnico Completo em Turismo, com conhecimento do idioma

inglés.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: 204

VII - Desenvolvimento Funcional:
- Progressio salarial automdtica;

- Progressao por merecimento;

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais e 175 horas mensais.

I - Cargo: TECNICO EM TI - TECNOLOGIA DA
INFORMACAQ

IT - Objetivo:

Atuar na administragio da rede de computadores, na montagem,
reparos, configuragio e na e manutengio geral dos hardwares e equi-
pamentos, conhecimento em infraestrutura de redes légicas. Operar
sistemas de computadores e microcomputadores, monitorando o
desempenho dos aplicativos, recursos de entrada e saida de dados,
recursos de armazenamento de dados, registros de erros, consumo da
unidade central de processamento (CPU), recursos de rede e disponi-
bilidade dos aplicativos. Assegurar o funcionamento do hardware e do
software. Verificar o acesso légico de usudrio e destruir informagoes
sigilosas descartadas. Atender clientes e usudrios, orientar quanto a
utilizagio de softwares e periféricos como impressoras, scanners, etc

e softwars. Inspecionar o ambiente fisico para seguranca no trabalho.
III - Principais Atribuicoes:

1. Elaborar e digitar documentos;
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2. Manter-se informado quanto a novas solu¢des disponiveis no
mercado que possam atender as necessidades de equipamentos de

informdtica e de Softwares;

3. Participar do levantamento das necessidades de treinamento
no uso de equipamentos de informdtica e softwares adequados as

necessidades da prefeitura;

4. Participar da elabora¢io de especificacoes técnicas para aqui-

sicao de equipamentos de informdtica e softwares;

5. Instalar e reinstalar os equipamentos de informdtica e soft-

wares, de acordo com a orientagio recebida;

6. Dar suporte presencial e/ou remotos aos usudrios de sistemas
e computadores quanto a utilizagio de softwares, tais como sis-
temas operacionais, rede local, aplicativos bdsicos de automagao
de escritdrio, editores de texto, planilhas eletronicas e softwares de
apresenta¢io de escritdrio, editores de texto, planilhas eletronicas
e softwares de apresentagio e de equipamentos e periféricos de mi-

croinformdtica, nos diversos setores da prefeitura;

7. Realizar manutengio, instalagio e configura¢io de computa-

dores e seus periféricos;

8. Instalar e configurar impressoras e troca de suprimentos;

9. Manter, instalar e configurar sistemas operacionais (Linux e

Windows), aplicativos, executdveis, plugins e programas;

10. Executar tarefas com Shell Scripts GNU/Linux;

11. Prestar servigos burocrdticos relacionados a drea de informdtica
como: controlar estoques relacionados ao seu trabalho e levanta-

mentos patrimoniais;

12. Distribuir material quando solicitado, providenciando sua re-

posicao de acordo com normas preestabelecidas pelo gestor;

13. Receber material de fornecedores relacionado ao seu trabalho,

conferindo as especificagbes com os documentos de entrega;

14. Elaborar e acompanhar relatdrios gerenciais;

15. Desenvolver configuragio de ambientes de rede (topologia de

redes);

IV - Requisitos Minimos para Provimento: Curso técnico em
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informdtica, reconhecido pelo MEC;

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: 204

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressao salarial automdtica;

- Progressao por merecimento;

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais e 175 horas mensais.

I - Cargo: TELEFONISTA

IT - Objetivo:

Operar mesa telefénica, manuseando chaves, interruptores e outros
dispositivos para estabelecer comunicagio interna, interurbana,
local e internacional.

III - Principais Atribuig6es:

1. atender as chamadas telefénicas internas e externas, conectando

as ligagbes com os ramais solicitados;

2. impedir aglomeracio de pessoas junto 4 mesa telefénica, a fim

de que as operagdes ndo sejam perturbadas;

3. efetuar ligacdes locais, interurbanas e internacionais, conforme

solicitacio;

. anotar dados sobre ligacoes interurbanas e internacionais com-
4 tar dados sobre ligag terurb t
pletadas, registrando nome do solicitante ¢ do destinatdrio e du-

ragao de chamada;

5. manter atualizado fichdrio com os telefones mais solicitados

pelos érgaos da Prefeitura;

6. atender com urbanidade a todas as chamadas telef6nicas para

Prefeitura;

7. comunicar imediatamente & companhia telefénica quaisquer de-
feitos verificados no equipamento, a fim de que seja providenciado

Seu reparo;



