BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS

- Progressao por merecimento.

- Promogido para o cargo de Agente de Biblioteca, Referéncia
204, através de

Decreto regulamentador em vigor.

avaliagdo interna, conforme disposto em Lei ¢

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais ¢ 175 horas mensais.

I - Cargo: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

IT - Objetivo:

Exercer atividades de vigilancia, prevengio e controle de doengas e
promogao de satide, mediante agoes domiciliares ou comunitdrias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob a supervisio do Gestor Municipal.

III - Principais Atribuigoes:

1. pesquisas de vetores nas fases larvdria e adulta;

2. eliminagdo de criadouros/depdsitos positivos através de re-

mogao, destrui¢do, vedagao, entre outros;

3. tratamento focal e borrifages com equipamentos portdteis;

4. distribui¢io e recolhimento de coletores de fezes;

5. coleta de amostras de sangue de caes;

6. registro de informagdes referentes as atividades executadas em

formuldrios especificos;

7. orientagio da populagio com relagio aos meios de evitar a pro-

liferagao de vetores;

8. encaminhamento aos servi¢os de saide dos casos suspeitos de

doengas endémicas.

IV - Requisitos Minimos para Provimento: residir na 4rea da
comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do edital do
processo seletivo publico; haver concluido, com aproveitamento,
curso de qualificagdo bdsica de formagio e possuir Ensino Funda-

mental Completo.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Ptblico.
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VI - Referéncia Salarial: 108

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressio salarial automdtica;

- Progressao por merecimento.

VIII - Carga Hordria: 40 horas semanais e 200 horas mensais.

I - Cargo: AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

II - Objetivo:

Identificar focos de proliferagio de vetores, dando-lhes combate
através de dedetizagao, desratizacio, além de atuar em campanhas
de vacinagao animal e capturas de animais abandonados.

agoes

III - Principais Atribuicoes:

1. investigar os ambientes que apresentam infestagdes de vetores;

2. executar, sob orientagio superior, servigos de desinfecgio, desra-

tizagio de domicilios, além de vias ¢ logradouros publicos;

3. participar de campanhas de vacinagio animal;

4. capturar animais abandonados, de procedéncia desconhecida e
especialmente, aqueles que apresentam sinais de doenga infecciosas

e parasitdrias;

5. apurar dendncias da existéncia de focos de vetores e animais

suspeitos.

IV - Requisitos Minimos para Provimento: Ensino Fundamental

completo.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.
VI - Referéncia Salarial: 108
VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressio salarial automdtica;



