BOLETIM OFICIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS

territério abrangido pelo servigo de atendimento pré-hospitalar

mével;
5. efetuar atividades diddticas/educacionais, referente aos temas
de urgéncia, dentro do servigo e para instituigdes vinculadas ao

SAMU 192 — Angra dos Reis.

IV - Requisitos Minimos para Provimento: Ensino médio com-

pleto — Comprovagio de curso de radioperador.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: 203

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressdo Salarial automdtica;

- Progressdo por merecimento;

- Promogio do cargo de Radioperador, Referéncia 204, através
de avaliagdo interna, conforme disposto em Lei e Decreto regula-
mentador em vigor.

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais ¢ 175 horas mensais.

I - Cargo: RECEPCIONISTA

IT - Objetivo:

Atender ao puiblico, prestar informagdes de pacientes a visitantes do
hospital, receber correspondéncia, atender telefonemas, controlar
entrada e saida do publico nas dependéncias dos érgaos ptiblicos.
III - Principais Atribuigoes:

1. atender ao ptblico em geral;

2. atender ¢ informar sobre o estado clinico do paciente em uni-

dades de satide;

3. prestar informagdes sobre a localizagao das diversas unidades da

Institui¢io a pacientes e visitantes;

4. receber correspondéncia, encaminhando-as ao setor responsdvel

pela sua distribuigo;
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5. localizar o médico, informando a presenca do paciente em

estado de emergéncia;

6. registrar, em livros apropriados, todos os fatos anormais ocor-

ridos em seu setor;

7. encaminhar o solicitante ao setor onde se queira obter

informag@es.

IV - Requisitos Minimos para Provimento: Ensino Fundamental

Completo.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante

Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: 105

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressdo salarial automdtica;

- Progressao por merecimento;

- Promogio do cargo de Recepcionista, Referéncia 106, através
de avaliagdo interna, conforme disposto em Lei e Decreto regula-
mentador em vigor.

VIII - Carga Hordria: 35 horas semanais ¢ 175 horas mensais.

I - Cargo: RESTAURADOR

IT - Objetivo:

Criar mecanismos para a preservagio de todo o Patriménio Arqui-
tetonico e Artistico do Municipio de Angra dos Reis, zelando pela

sua conservagao.

III - Principais Atribuicoes:

coordenar e executar projetos de restaurago e conservagao dos mo-
numentos e conjuntos arquitetdnicos de interesse histérico e cul-
tural, e de todo acervo artfstico mével ¢ documental do Municipio

de Angra dos Reis;

criar e implantar mecanismos que viabilizem a montagem de expo-

si¢bes, inventdrios, documentagio fotogréfica e outros;

proporcionar e organizar visitas técnicas para andlise histdrica e es-



