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tuto de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis, com

6nus para o referido Instituto, a partir de 17 de agosto de 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 30 DE AGOSTO DE 2022.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
PREFEITO

RESOLUCAOQ N¢ 012/2022/SAD

O Secretdrio Municipal de Administragdo, no uso de suas atribui-

coes que lhes sio conferidas pela Legislagio em vigor, e

CONSIDERANDO o disposto no pardgrafo unico, do artigo 3°,
do Decreto 11.616 ¢ o pardgrafo tnico, do artigo 1°, da Ordem de
Servigo 001/2020/SAD.SUGEDP, que diz:

“Através do acesso ao portal do servidor no link: portaldoservidor.
angra.rj.gov.br, serd disponibilizado o manual de utilizagdo do sis-
tema, as exigéncias legais de documentacdes, as diagramagées de
fluxo administrativo, bem como as especificagoes das modalidades
administrativas que gradativamente deixario o meio fisico e serdo

liberadas digitalmente”

CONSIDERANDO a necessidade de estender o alcance desse dis-
positivo a todos os servidores pablicos municipais, da Administra-

¢do Direta e Indireta.
RESOLVE:

Art.1°. A inclusio da obrigatoriedade de solicitagdo de licenca prémio
através da abertura de processo digital, no portal do servidor, com efei-

tos a contar de 01/11/2022 serd disciplinado pela presente Resolugio.

§1°. O servidor interessado em solicitar a licenca prémio deverd
requerer digitalmente através do Portal do Servidor, a partir do ma-
nual disponibilizado no site: https://portaldoservidor.angra.rj.gov.
br/ e anexando o formuldrio do Anexo I desta Resolucao, assinado

com a aprovagio da chefia imediata.

§20. A abertura do processo fisico ficard disponivel até o dia
31/10/2022.

§3°. A solicitagdo por meio digital estard & disposicao do servidor a
partir de 15/09/2022, observado o § 2°.

§4° Em caso de abertura concomitante por meio fisico e digital,
apenas o processo digital seguird o trimite para andlise da conces-

sdo de licenga prémio e o fisico serd cancelado.

Art. 2°. O servidor poderd requerer o cancelamento da licenca pré-
mio antes de seu gozo através do preenchimento do formuldrio
constante no Anexo II desta Resolucio, com a ciéncia da chefia

imediata.

Art. 3°. Todos os processos de concessao de licenca prémio serdo
encaminhados ao Secretdrio em cuja Secretaria estiver lotado do

servidor requerente ciéncia e autorizacio.

§1°. Em caso de deferimento do pedido, o processo serd reencami-
nhado para Secretaria de Administragio que finalizard a solicitagao
com o encaminhamento dos autos para realizagio do lancamento
em folha de pagamento pela Secretaria Executiva de Recursos Hu-

manos.

§20. Indeferido o pedido, o Secretdrio tomard providéncias junto a
Secretaria de Administragio, através da Secretaria Executiva de Re-
cursos Humanos, para que a decisio conste no registro funcional

do servidor publico.

Art. 4°. Sao de responsabilidade de todas as unidades administra-

tivas, antes da data de inicio disposta no artigo 1° desta Resolugao:

I- Contactar a Secretaria Executiva de Recursos Humanos, em caso
de dividas quanto a utilizagio da ferramenta do gerenciador de
processos, em trAmites burocrdticos e agendamento de treinamen-
to junto a Superintendéncia de Tecnologia da Informagao, quando

necessario.

I1- Despachar os processos com clareza da informacio, relatando
todos os dados necessdrios para continuidade do trimite burocrs-

tico.

III- Anexar documentos obrigatdrios, e, quando necessdrio, com

autenticacoes digitais.
Art. 5°. E obrigacao do requerente responsdvel pela abertura do
processo digital, acompanhar e cumprir com a apresentagio dos

formuldrios anexos, de acordo com sua obrigatoriedade.

Pardgrafo dnico. A abertura do processo nao garante o direito a
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concessao da solicita¢io, devendo o requerente gozar de sua licenca
ap6s todo trimite burocrdtico ser devidamente concluido, evitan-

do langamento de faltas em caso de indeferimento da solicitagao.
Art. 6°. Todas as instrugdes do envio digital desta Resolu¢do esta-
rdo descritas no portal do servidor, no link: hetps://portaldoservi-

dor.angra.rj.gov.br/

Pardgrafo tnico. O servidor que tiver ddvidas ou dificuldades

quanto a abertura e/ou preenchimento do processo digital poderd
buscar auxilio junto 4 SAD.SERH.

Art. 7°. Esta Resoluc¢io entrard em vigor na data de sua publicagio.

ANGRA DOS REIS, 29 DE AGOSTO DE 2022.

CARLOS FELIPE LARROSA ARIAS
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

ANEXO 1

Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
Recursos Humanos

PROGRAMACAO DE
LICENCA PREMIO

LICENGA PREMIO — PROGRAMAGAD |

mrmco: | wore:

CARGO EFETIVO: |

| stea/crater:

TEL/CEL/RAMAL: |

DEPARTAMENTO: |

LICENCA PREMID

PERIODO AQUISITIVO/ QUINQUENIO DE LICENCA: |:| a

]

GOZO DATA DE INICIO DATA DE FIM DIAS OBRIGATORIO MARCAR MINIMO DE:
10 | | | | | | 30 (trinta) dias.
2 || ||| | | |20 (tinta) dis.
20 | | | | | | 30 (trinta) dias.
AUTENTICACAD
Servidor/Empregado: (Chefia Imediata:
S S /I
Angra dos Reis Assinatura Angra dos Reis AssinaturafCarimbo

RH — INDEFERIMENTO:

N&o possui periodo aquisitivo completo.
Encontra-se afastado no periodo requerido.
N&o possui saldo.

( ) OQutros:

()
()
()
{ ) Preenchimento incorreto/rasurado.
de

Angra dos Reis, de

Recursos Humanos

Este formulario devera ser encaminhado até o dia 10 (dez) do més anterior ao gozo.
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ANEXO IT
]
ol CANCELAMENTO DE |
LICENGA PREMIO |

Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
Recursos Humanos

LICENCA PREMIO — CANCELAMENTO |

mrmco | wome|

CARGO EFETIVO: |

| stcLarcratie:

TEL/CEL/RAMAL: | | | | |

DEPARTAMENTO: |

LICENCA PREMIO - CANCELAMENTO

PERIODO AQUISITIVO/ QUINQUENIO DE LICENCA: |:| a

]

GOZO DATA DE INICIO DATA DE FIM DIAS PROCESSO DIGITAL A SER CANCELADO:
@ || || L]l |
> || || Ll |
= || |l L]l |

CIENCIA E AUTENTICACAD
Servidor/Empregado: Chefia Imediata:
— /|
Angra dos Reis Assinatura Angra dos Reis Assinatura/Carimbo

RH — INDEFERIMENTO:

) N3o possui marcacdo

) Preenchimento incorreto/rasurado.

) Outros:

(
(
( ) Processo Digital ndo informado ou informado erroneamente.
(

Angra dos Reis, de de

Recursos Humanos

Este formulario devera ser encaminhado até o dia 10 (dez) do més anterior ao gozo.

PORTARIA N° 013/2022/IMAAR

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL
DO AMBIENTE DE ANGRA DOS REIS, da Prefeitura Munici-
pal de Angra dos Reis, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas
pela Portaria n° 426/2019, de 08 de maio de 2019, publicada em
08 de maio de 2019, na Edicao 1028 do Boletim Oficial do Muni-
cipio de Angra dos Reis,

RESOLVE,

Art. 1° DESIGNAR representantes para compor a Comissao Es-
pecial de Licitagido — Tomada de Precos n° 001/2022 do Instituto

Municipal do Ambiente de Angra dos Reis, os servidores:

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO

PRESIDENTE: Renan Paim de Andrade, Matr.: 18159



