BOLETIM OFICIAL DO MUNICiPIO DE ANGRA DOS REIS

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O Presidente da Fundagao de Turismo de Angra dos Reis, no
uso de suas atribuigdes legais e conforme o que consta nos autos do
processo administrativo SEI-2024-21000048, RESOLVE ADJU-
DICAR o objeto do Aviso de Contratagio Direta n° 90005/2024/
FTAR, aquisi¢ao de café para atender s demandas da Fundagio de
Turismo de Angra dos Reis — TurisAngra, e HOMOLOGAR o pro-
cedimento em nome da empresa REMAR ATACADO E SERVI-
COS LTDA, inscrita no CNPJ n° 49.571.363/0001-76, vencedora
com o valor unitdrio de R$ 17,00 (dezessete reais), perfazendo o va-

lor total de R$ 6.358,00 (seis mil, trezentos e cinquenta e oito reais).

ANGRA DOS REIS/R],
02 DE SETEMBRO DE 2024

MARC OLICHON
PRESIDENTE DA FUNDACAO DE
TURISMO DE ANGRA DOS REIS

ERRATA

A FUNDACAO DE TURISMO DE ANGRA DOS REIS, vem,
por meio deste, divulgar a publica¢do da errata do Aviso de Con-
tratacao Direta n°® 90005/2024/FTAR, no Boletim Oficial do Mu-
nicipio n° 1.941, de 09/08/2024, fls. 29, conforme abaixo.

Onde se lé:

VANESSA CORREA DE SOUZA

Agente de Contratagio
Leia-se:

VANESSA CORREA DE SOUZA

Agente de Contratagio

MARC OLICHON
Presidente da TurisAngra

MARC OLICHON

PRESIDENTE DA TURISANGRA

Republicacio por ter sido publicado anteriormente com incorrecoes

(publicado no B. O. 1954 — 30/08/2024 — Pdgs. 35 a 37)

Ano XX ¢« N° 1955 « 3 de setembro de 2024

RESOLUCAQ N° 004/2024/SAD.SERH

DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DA TABELA DE VEN-
CIMENTOS E SALARIAL DE ACORDO COM A LEI MU-
NICIPAL Ne 4.196/2023.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS,
da Secretaria Municipal de Administracio, no uso de suas atribui-
¢oes que lhes sio conferidas pelo artigo 10 da Lei Municipal n°

4.196/2023, aprova a seguinte
RESOLUCAO:

Art. 1° - Ficam instituidas as novas tabelas de vencimento e saldrio
dos servidores publicos municipais com o reajuste salarial, confor-
me o Anexo I, a qual serd disponibilizada no portal do servidor,
a partir desta publica¢do, em cumprimento a Lei Municipal n°
4.196/2023, art. 1°, inciso 1.

Pardgrafo winico. Aplica-se o disposto nesta resolucdo aos inativos
e pensionistas com direito 4 paridade de vencimentos.

Art. 2° - A aplicagio respeitard a tabela salarial vigente em
FEV/2023, incidindo sobre os vencimentos e saldrios a partir de
01/09/2024, o percentual de 15,57 % (quinze inteiros e cinquenta
e sete décimos por cento), o qual corresponde a soma da concessdo
realizada em 01/03/2023 no valor de 5,71% (cinco inteiros e se-
tenta e um décimos por cento), acrescidos dos 3% (trés inteiros por
cento) concedidos em 01/09/2023, dos 3% (trés inteiros por cen-
to) concedidos em 01/03/2024 e dos 3,86% (trés inteiros oitenta e
seis décimos por cento) concedidos em 01/09/2024.

Art. 3° - Aplica-se ainda sobre a concessao realizada em 01/09/2024
o percentual acumulado nos dltimos 12 (doze) meses referente ao
IPCA — Indice Nacional de Pregos a0 Consumidor Amplo, o qual
encontrava-se em 4,50% (quatro inteiros e cinquenta décimos por
cento), no momento da aplicagio concedida em 01/03/2024.

Art. 4° - Fica revisado separadamente, os valores constantes no
anexo | da tabela salarial, referente aos estagidrios, aplicando-se o
percentual de 3,86% (trés inteiros oitenta e seis décimos por cento)
concedidos no més.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugdo desta resolugio cor-
rerdo através de dotagbes orgamentdrias préprias e suplementadas

se necessdrio.
ANGRA DOS REIS, 29 DE AGOSTO DE 2024

RIVANILDE ELEONOURA GUEDES DE LIRA
SECRETARIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS


19878
Realce

19878
Realce
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ANEXO I - RESOLUCAO DE REVISAO GERAL DE TABELA

LEI 4196 DE 02/06/2023 (B0 1687/ 23)
Estado do Rio de Janeiro PASSANDO AVIGORAR EM SET/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

i Secretaria Municipal de Administracio

A Secretaria Executiva de Recursos Humanos

TABELA SALARIAL SET/2024
NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR
Indice de Reajuste : 15,57 (5,71% de 01/03/23 + 3,00% de 01/09/2023 + 3,00% de 01/03/2024 + 3,86% de 01/09/2024)
(Aplicado sobre a tabela vigente em FEV/2023)
Acréscimo IPCA (Aplicado em Marco/2024) : 4,50%
(Aplicado sobre a tabela vigente em SET/24)

REF INICTAL A B C 1] E F G H 1 1 K L M N 0 P Q R

103 | 1.466.65 | 162960 | 1675.00 | 1.722.13 | 1.770.35 | 1.819.91 | 1.8M.67 | 1.923.27 | 1.577.12 | 2.032.48| 2.089.40 | 2.147.89 | 2.208.02 | 2.269.85| 2.333.41 | 2.396.75 | 246592 | 2.534.57| 2.605.93

104 1.730.57 | 1.523.26 | 157704 | 203250 | 208942 | 214790 | 2.208.04 | 2.265.86 | 2.333.43 | 235876 ]| 246553 | 253496 | 260594 | 267894 | 2.753.54 | 283004 | 2.510.33 | 295181 ] 3.075.59
05 | 2.04291 | 2.269.67 | 2.333.44 | 2.396.77 | 2.465.94 | 2.534.99 | 2.605.55 | 2.676.94 | 2.753.95 | 2.631.06] 2.910.33 | 299182 | 3.075.59 | 3.160.71 ) 3.250.33 | 3.340.23 | 343480 | 3.530.57] 3.629.83
06 | 241102 | 267892 | 2.753.91 | 2.830.00 | 2.910.29 | 2.991,77 | 3.075.53 | 3.160.67 | 3.250.19 | 3.341,19 | 3.434.75 | 3.530.52 | 3.629.79 | 3.731.42 | 3.835.91 | 3.943.25 | 4.053.73 | 4.167.23 | 4.283.91
07 284545 1 3061631 3250050 334007 [ 343472 | 353050 | 3639.75 | 373038 | IE3GH6 | 394307 ) 405369 ) 416715 | 4 8368 | 440383 ] 469710 | 466385 | 4 78408 | 4 515,04 ] 505567
108 3.22%.26 | 3.568.01 | 366848 | 3.79L 7% | 3.897.94 | 4.007.08 | 4.119.28 | 4.234.61 | 4.353.15 | 4.475.06 | 4.600.38 | 4.725.17 | 4.661.60 | 4.957.72 | 5.137.65 | §5.281.52 | 5.429,39 | 5.58143 | 5.737.69

REF | maa A B [4 [1] E F G H I ] K L M N 0 P Q R

203 3.35843 | 3.731,53 | 3.B35,00 | 3.943.,42 | 4.053.85 | 4.167,36 | 4.284.04 | 4,403,599 | 452732 | 465408 | 4.7B4,38 | 4.918,35 | 5.05605 | 5.19764 | 5.343,17 | 5.492.7 | 5.546,56 | 5.804.67 | 5.967.20

204 396359 | 440393 | 4.527.24 | 4.654.01 | 4.784.31 | 4.918,27 | 5.056,00 | 5.197,57 | 5.343.09 | 5.452,70 | 5.645,50 | 5.804,59 | 5.967.14 | £134,21 | £.305.9 | £.482.53 | 6.664,04 | £.850.63 | 7.042.44

REF | mias A B C D E F G H 1 j] K L M N 0 P Q R
300 [ s:eee | 473846 | 45383 ] 507054 | 521294 | 535887 | 550854 | 566305 | sean7s | ssea7e| 65234 | 632460 | 650169 | ees374| s8mes | 70s3.28 | 726103 | nasa3e| 773
301 = 5.663.29 | 582185 | 5.984.87 | 5.15243 | 6.3M4.72 | 6.501.80 | 6.583.85 | 6.671.01 | 7.063.39 | 7.261.16 | 7464.47 | 767345 | 7.888.36 | 8.10%.22 | 5.336.27 | £.559.70 | £.509.65 | 9.056.32
302 - 668357 | 667103 | 706342 [ 726118 [ 7aesas | 7emasn | 7esee | 800924 [ 833629 sses 7| ss05.65 | 505634 [ 5.309.51] s5m.e0 | 583858 | 101405 | 10.357.24] 1088837

ESTRATEGIA E SAUDE DA FAMILIA

Awxiliar de Consultdrio Dentario, Auxiliar de Enfermagem e Técnico de Higiene Dental
REF | oA A B C [1] E F G H I J K L M N [1] P Q R
700 | 3.636.23 | 4.264.63 | 4384.05 | 450679 | 4.632.98 | 4.762.70 | 4.696.07 | 5.033.14 | 517408 | 5.316.55 | 5.467.88 | 5.620.56 | 5.778.37 | 5.540.16 | 6.106.49 | 6.277.48 | 6.453.25 | 6.633.54 | e£19.71
701 - 5.032,28 | 5.173.18 | 5.316,04 | 5.466,52 | 5.620.00 | 5.777.34 | 5.93%.13 | 6.105,42 | 6.276.36 | £.452.14 | 663276 | 6.616.49 | 7.009.43 | 7.205.66 | 7.407.43 | 7.614.85 | 7.626.07 | £.047.33
800 453979 | 5033.06) 517399 ] 531686 | 546760 | S630.65 | S7MRI0 | $54000 | 690638 | 6377 35| 645303 ) 663360 | 661959 | 01053 ) 30604 | T 40563 | TEI606 | 83931 ) 804853
801 = 55933,02 | 610529 | 6.276.25 | 6.452.00 | 6.632.65 | 6.618,36 | 7.009.29 | 7.205.54 | 7.407.30 | 761471 | 752750 | 6.047.05 | 827240 | 5.504.06 | §.742.15 | B.966.92 | 5.238.57 | 949726

Enfermeiro Gerente e Cirurgido Dentista
REF | hiaaL [ B C D E F G H I i] K L M N [1] P Q R
900 B.639.67 | 9.599.57 | 9.868.35 | 10.144.68 | 10.428,73 | 10.720,72 | 11.090.53 | 11.39.52 | 1164674 | 11.972.54 | 1230808 | 12.662.72 | 13.006.97 | 1337148 ) 13.745.50 | 14.130.44 | 1452609 | 1493283 ] 15.350.95
901 = | 1132748 | 116e465 | 10.970,70 | 12.305.88 | 12.650,44 | 1300065 | 1336879 | 137e3.00 | 1412792 | 1450352 | 1493018 | 1534821 | 1577788 | 1621976 | 1667392 | 17as077 | 17s2075 | 1811402
902 - | 13.366.42 | 13.740.73 | 14.125,45 | 14.520,96 | 14.927,55 | 16.345,51 | 16.775,19 | 16.216,50 | 16.670,97 | 17.137,75 | 17.617,63 | 16.110,91 | 1661802 | 15.138,33 | 19.675,22 | 20226,14 | 20.792.44 | 21.374,62

Médico
REF__| mniga A B C [1] E F G H I J K L M N [1] P Q R
1000 | 12.555.52 | 14.359.34 | 14.602.51 | 15.216.55 | 15.643.06 | 16.081.07 | 16.530.34 | 16.594.23 | 17.470.05 | 17.555.21 | 18.462.05 | 18.575.00 | 1551042 | 20.056.69 | 20.618.30 | 2019560 | 21.785.08 | 2239547 23.026.35
1001 - 1655021 | 17.466.57 | 17.956.06 | 18.456.83 | 16.575.67 | 19.506.56 | 20.053.20 | 20.614.67 | 3115088 | 20.785.24 | 22.395.24 | 23.022.32 | 23.666.54 | 24.329.60 | 25.000.82 | 2571013 | 26.431.05 | 2707011
1002 = 20.0459.64 | 20601004 | 2008613 | 2178040 | 32.390.30 | 23.006.26 | 23.660.75 | 24.325.32 | 25.006.43 | 35.706.63 | 16.426.36 | 27.166.32 | 37.50659 | 26.708.54 | 2951250 | 30339.15 | 3118866 | 32.061.53

TABELA DA SAUDE POR ESPECIALIDADE

Médico e Cirurgido Dentista
CLASSE | INICIAL A C D E F G H I J K L M H 0 P Q R
2000 | 704222 | 782461 | 8043.73 | 6.266.55 | £.500.96 | £.735.96 | £.563.27 | 9.234.88 | 949323 | 5.755.07 | 10.032.32 | 10.313.23 | 1060155 | 10.85885 | 1120401 | nusanve | mssnz | anrs| wasizss
2001 - 933454 | 949343 ) 978933 | 1003247 | 10.313.41 | 10.600.17 | 10.695.04 | 23.204.33 | 19.507.93 | 11.860.47 | 1297196 | 1250297 | 1286396 1323330 | 13.553.54 | §3574.08 | 1436546 | 14.767.68 |
2002 = 10.859.07 | 11.204.26 | 10.507.%96 | 10.840.45 | 1207099 | 12.512.81 | 12.863.18 | 13.223.34 | 13.593.60 | 13.574.21 | 14.365.51 | 1476773 | 1518021 ) 15.606.30 | 16.043.26 | 16492.45 | 1695427 | 17.429.00
TABELA DO MAGISTERIO
[ CARGO [INICIAL] 400 | 401 | 402 | [ CARGO [INICIAL] 500 | 501 | 502 |
| DOCENTE I [ 3sa3| 37153 | a.a0393 | sasme7 | [ MG-3 [ - Tsmus] sane]| sumsr|
CARGO INICIAL| 600 601 602
DOC IT - 18H . 431861 | 5.09696 | £.01547
DOC IT - 24H 5.182.38 | 5,758,156 | £.795.94 | E.020.885

PEDAG/ MG-MD - 16H . 3.836,77 | 4.530:62 | 5.347.08
| PEDAG/ MG-MD - 20H | 4.318.66 | 4.796.45 | 5.663.25 | G.663.67




TABELA DE
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| QLASSE | INICIAL

A B C

D E F

G

ENGENHEIROS E ARQUITETOS
H I ] K

L

M

[1]

P

Q

R

I 584714

10.708.34 | 10.008.05 | 12.316.39

11.633.25

11.956.96 | 12.243.83

1263506 | 12.951.53 | 13.355.65

13.735.65 | 14.004.09 | 14.505.29

14.915 55

1533318

15.762.50

16.203.85

16657 57

17,123,599

1253582 | 12.959.64 | 13.353.34

13.727.24

14.111,60 | 14.506,73

1451291 | 1533047 | 15.758.72

16.201,00 | 1665462 | 17.120.9%

17,600, 34

18.093,15

18.599.7¢

1912058

19,555 93

20,206,279

i -
1 .

14.910.27 | 15.337.76 | 15.756.54

1E.15B.14

16.651,70 | 17.117.95

1B.089,58 | 1B.556.48

17.557.24

19.117,19 | 19.652.47 | 20.202.76

20.768 44

2134596

21.547. 76

2356229

23.154 04

13,543,459

TABELA ANALISTAS, AUDITORES, AGENTES FISCAIS E PROCURADORES

CARREIRA

CLASSE

INICIAL 1

11 111 v

ESPECTAL |

MEDIO

AGENTE FISCAL DE URBAN

ISMO | 7.487,24 | sss2.43

9.584 82 11,528 84

13.005,08

AGENTE FISCAL FAZENDARIO -

1041270
- 11.757,55

13.194.21

AGENTE FISCAL SANITARIO

678151 | 7.773.95

668190 | 943179 | 10.533.37

11,776.9%

VISTORIANTE

FAE7.24 | 6.562.43

9,504,862 | 1041270 | 11.626.64

13,005.06

SUPERIOR

ANALISTA AMBIENTAL

12.840,45 | 15,587, 70

17.185,78 | 1847580 | 19.953.8¢

2164983

AUDITOR FISCAL

13.596.00 | 17.168,26

1B.455.89 | 19.840,08 | 21.427.29

23.248.60

AUDITOR DE CONTROLADORIA

13,5900 | 17.168,26

1E.455.89 | 19,840,068 | 21.427.29

13,248,860

AUDITOR DE SERVICOS MEDICOS

13.696.00 | 1716826

1645569 | 19.540.08 | 2142729

13.248.60

ESPECIALISTA SANITARIO
PROCURADOR JURIDICO

13,8900

7.912,5 | §.666.59

17,168, 26

1E.455.89 | 19.840.08 | 21.427.29

13,248,860

5.435.55 | 10.324.53 | 1166104

13.037.54

INICTAL

B C

G H I

TABELA DE AGENTE DE PROTECAO E DEFESA CIVIL
E F E]

K L

1]

R

6813 B2 | 7.003,57 | 7.199.67

7401,26 | 708,50 | 7.821.55

B.040.54 | B.26567 | B.457.12

B.735.05 | 8.979,62 | 9.231.04

9.489.51

9.755,23

10.028,37

1030817

10.557 B2

10.894,57

I £.131.58
1T .

E.040.45 [ 826562 | § 43707

§.73458 | 8579.55 | §.030.38

348345 | 9753515 [ 1007631

10.309.10 | 10.597.75 | 10.554.49

1119553

11,513.12

1163549

1216669

11507 56

L8577

10.028.23

3.469.39 $.755.08

10.305.02

10.557.67 | 10.694.41

11.159.45 | 10.513.03 | 11.835.40

12.166.78 | 12.507.45 | 12.657.66

13.217 6%

13,567.79

13.568.24

14.355.35

14.761 41

15.174.73

ESTAGIOS/ ABONOS/ COMISSIONADOS/ FUNCOES GRATIFICADAS/ ACS

CARGOS COMISSION ADOS

SE

[cc1 | oc-2 | cc3 |

ca | A ]

ACT

| FUNCAD

16.581,96 | 12.650.86 | 8.595,60 | 642541 | 443116 | 443106 | 300191 |

ABONO

COMAN DO DE TURMA
SUPERVISOR DE TURMA

554,21
545,04

ESTAGIARIOS

HWIVEL

80H

MEDIO

120H
830,88 -

TECNICO

830,88 | 1.246.32

SUPERIOR

1.038.60 | 1.557,90

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

VALOR

[aasase]

TABELA DE ENQUADRAMENTO

REFERENCIA

Ag. Fisc. Urb.

Ag. FisC. Faz.

REFERENCIA

AQ. Fisc. Sanit

204-AaC

CLASSET]

X3-AaE

CLASSE ]

204-DaF

CLASSE 1M1

206-Fal

CLASSE I

204-Gal

CLASSE IV

205 -Kao

CLASSE IV

204-Ka N

203 - PROMOVIDOS

CLASSE ESPECIAL

204-LeM

CLASSE ESPECIAL

CLASSE ESPECIAL

ENG/ARQ

ANAL. AMBIENTAL

AUDITOR FISCAL

CLASSE 1

CLASSE I

CLASSE 1

CLASSE 11

CLASSE I

CLASSE 1M1

CLASSE IV

FG-1

FG-2
GRATIFICADA

FG-3



