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A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

ALTERA A LEI N.° 1.683, DE 26 DE MAIO DE
2006, ALTERADA PELA LEI N°1.799, DE 24 DE
MAIO DE 2007, QUE INSTITUIU O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO -
PCCR DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS PARA A ADMINISTRACAO
DIRETA, AUTARQUIAS E FUNDACOES E A
LEI N.°2 1.857, DE 05 DE OUTUBRO DE 2007,
QUE INSTITUIU O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E REMUNERACAO DO
MAGISTERIO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE ANGRA DOS REIS.

Art. 1° Ficam extintas as Referéncias 100 e 101 do Grupo Ocupacional Bésico e
as referéncias 200 e 201 do Grupo Ocupacional Médio, da Lei n® 1.683, de 26 de maio de 2006.

Art. 2° Os cargos integrantes das extintas Referéncias 100 e 101 passam a
integrar a Referéncia 102 e os cargos integrantes das extintas Referéncias 200 e 201 passam a
integrar a Referéncia 202.

Art. 3° Em consequéncia das alteracdes constantes dos artigos acima fica extinta
a Classe Ill, do Cargo de Agente Administrativo, pertencente ao Grupo Ocupacional Médio,
passando o referido cargo a ser composto de apenas 02 (duas) Classes de carreira, denominadas
Classes I e II.

8 1° A Classe I, integrante da Referéncia 202, constitui-se na classe inicial da
carreira, sendo composta pelos servidores pertencentes as antigas Classes | e 11.

8 2° A Classe 1l se constitui na unica Classe de promogéo da carreira do cargo,
sendo composta pelos servidores pertencentes a extinta Classe 111, mantendo-se a Referéncia
203.

Art. 4° Os cargos inseridos nas Referéncias 102 e 202 terdo como linhas de
promogcé&o as Referéncias 103 e 203, respectivamente.

Art. 5° Os Cargos de Agente Fiscal de Urbanismo e de Agente Fiscal
Fazendario, pertencentes ao Grupo Ocupacional Médio, da Lei n° 1.683, de 26 de maio de
2006, alterada pela Lei n° 1.799, de 24 de maio de 2007, passam a ser inseridos na Referéncia
203.
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Art. 6° Os servidores ocupardo na nova referéncia o mesmo padrdo que
ocupavam nas referéncias extintas.

Art. 7° O Parégrafo Unico do art. 37 da Lei n° 1.683, de 26 de maio de 2006,
alterada pela Lei n® 1.799, de 24 de maio de 2007, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 37. [...]

Paragrafo unico. A Comissdo sera composta de: 01 (um) presidente, indicado
pelo Chefe do Executivo; 01 (um) Procurador Juridico efetivo do Municipio, indicado pelo
Procurador-Geral do Municipio; 02 (dois) membros efetivos da Subsecretaria de Treinamento e
Desenvolvimento de Pessoal, indicado pelo Secretario de Administracdo e 03 (trés)
representantes dos servidores efetivos da Prefeitura, escolhidos pelos servidores que compdem
os Grupos Funcionais atingidos pelo procedimento de avalia¢do.” (NR)

Art. 8° O Paragrafo Unico do art. 34 e o art. 54 da Lei n°® 1.857, de 05 de outubro
de 2007, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 34. [...]

Paragrafo unico. A Comissdo de Avaliacdo de Desenvolvimento Funcional do
Magistério serd composta de: 01 (um) presidente, membro da Secretaria Municipal de
Educacao, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — SEC, indicado pelo Chefe do Executivo; 01 (um)
Procurador Juridico efetivo do Municipio, indicado pelo Procurador-Geral do Municipio; 02
(dois) membros efetivos da Subsecretaria de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal,
indicados pelo Secretario de Administracdo e 04 (quatro) representantes dos servidores efetivos
do Magistério, escolhidos pelos servidores que compdem o Grupo Funcional.” (NR)

“Art. 54. Os servidores ativos do Magistério que se encontrarem estagnados no
sétimo triénio da Tabela vigente até a data da publicacdo desta Lei, por um periodo igual ou
superior a 03 (trés) anos terdo direito a receber os triénios correspondentes ao periodo de
estagnacdo, no percentual de 5,8% (cinco virgula oito por cento) por triénio completo,
calculado sobre o vencimento base acrescido do ultimo triénio percebido, cumulativamente,
iniciando-se a partir desta data a contagem de tempo para 0s préximos triénios, 0s quais terao
também o mesmo percentual.” (NR)

Art. 9° Fica criado um Quadro Suplementar de cargos, na estrutura de cargos
permanentes da Administracdo Publica Municipal, constante das Leis n® 1.683, de 26 de maio
de 2006, alterada pela Lei n° 1.799, de 24 de maio de 2007 e 1.857, de 05 de outubro de 2007, o
qual é composto pelos cargos abaixo relacionados, 0s quais ndo serdo mais objeto de concurso
publico, tendo em vista que serdo extintos a partir de sua vacancia:

| - Agente Fiscal Fazendario;

Il - Artifice II;

[11 - Atendente de Enfermagem;
IV - Auxiliar de Zeladoria;

V — Merendeira;

V1 - Professor MG-3;

VII - Professor MG-MD;

VIl - Zelador.
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Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
financeiros retroativos a 01 de marco de 2008.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 18 DE ABRIL DE 2008.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito



