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A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA
DOS REIS APROVA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

DISPOE SOBRE O ADICIONAL DE
PRODUTIVIDADE FISCAL, A SER
PAGO AOS SERVIDORES
OCUPANTES DO CARGO DE AGENTE
FISCAL DE URBANISMO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA
DOS REIS.

Art. 1° Os servidores publicos municipais, ocupantes do cargo de agente
Fiscal de Urbanismo, da parte permanente do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Angra dos Reis, fardo jus ao adicional de produtividade fiscal previsto no art. 61 da Lei
Municipal n° 412/L.0., de 20 de fevereiro de 1995, equivalente a até 200% (duzentos por
cento) do valor que perceberem mensalmente a titulo de vencimento.

§1° A percepcao do adicional de que trata este artigo, dependerd de prévia
apuracdo da pontuagdo obtida pelo servidor no més anterior ao pagamento, através do
preenchimento do Mapa de Producao Individual e de acordo com os critérios estabelecidos
na Tabela II, constante do Anexo desta Lei.

§2° de acordo com a pontuagdo obtida na forma do paragrafo anterior, o
servidor fara jus ao percentual correspondente estabelecido na tabela I, constante do Anexo
desta Lei.

Art. 2° Os Agentes Fiscais de Urbanismo que exercam Cargo em Comissao
ou Funcdo Gratificada, inerentes as atividades de fiscalizagdo, farao jus ao Adicional que
trata o art. 1°, correspondente ao percentual méaximo, estabelecido na tabela I, constante do
Anexo desta Lei.

Art. 3° No caso de afastamento do servico em virtude de motivos
considerados por Lei como efetivo exercicio ou compensagdo de horas extraordinarias



trabalhadas, o servidor percebera a titulo de Adicional de Produtividade Fiscal o equivalente
a média de pontuacgdo dos ultimos 3 (trés) meses.

Art. 4° Os valores percebidos em virtude da presente Lei, serdo incorporados

aos proventos de aposentadoria e, desde que o servidor a tenha percebido por no minimo 10
(dez) anos, calculado pela média aritmética das 24 Gltimas pontuagdes.
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Art. 5° Compete ao chefe do orgdo fiscalizador considerar ou glosar os
procedimentos fiscais realizados, atribuindo os pontos relativos a cada tarefa realizada, os
quais s6 poderdao ser considerados e pagos mediante decisdo do titular da Secretaria
Municipal onde o servidor estiver lotado.

§ 1° Os documentos geradores do direito de recebimento do adicional de
Produtividade Fiscal, ai incluido o Mapa de Produgao Individual mensal, serdo arquivados
pelo setor competente.

§ 2° Sera pessoalmente responsabilizado e penalizado na forma da Lei n°
412/L.0., de 20 de fevereiro de 1995, o servidor e o chefe imediato do 6rgao fiscalizador
que comprovadamente, usar de artificio para obter ou atribuir pontos indevidamente.

Art. 6° O Adicional de Produtividade Fiscal exclui o pagamento de horas
extraordinarias.

Art. 7° O Adicional de Produtividade Fiscal serd computado para fins de
férias e gratificacdo natalina, respeitada a média dos pontos dos 3 (trés) ultimos meses,
conforme preceituam os artigos 51, 52 e 60 da Lei Municipal 412/L.0O., de 20 de fevereiro
de 1995.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario, especialmente as Leis 465, de 29 de junho de 1989, 491, de 31 de
outubro de 1989, 041/L.0., de 11 de setembro de 1990 e 440/L.0O., de 20 de julho de 1995.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 26 DE JUNHO DE 2008.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
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ANEXO

TABELA I — Faixas de Pontuac¢ao X Produtividade

o 001 até 999  PONLOS.....eiiiiiiiiiiieiteeeiiee ettt 50 % de
produtividade
e 1000 até 1999 PONLOS...cc.uiiiiiiiiiiieiiiieeeiee et 100 % de
produtividade
o 2000 at€ 2999  PONLOS....ccuieriieiieriieeiieniieeiteeeeteeteeneeereeseeeebeesseeenseenees 150 % de
produtividade
o A partit de 3000 PONLOS....cccoviiriiiiieeiiieeiiieeiieeeieeeeireeereeesreeereeeeaeeas 200 % de
produtividade

TABELA 1II — Tarefas dos Fiscais X Pontuacao

e Plantdo diurno (08:30 as 17:00 h) interno ou externo, dias UteiS..........ceeerveerurernnenne. 150
pontos
e Plantdo noturno (18:00 as 21:00 h) interno ou eXterNO..........ccvuveerveeerreeerreeerieeeeneenn 150
pontos
e Plantdo diurno (08:30 as 17:00 h) sabados, domingos e feriados (por dia)................. 150
pontos
e Plantdo noturno (18:00 as 21:00h) sabados, domingos e feriados (por dia)................ 150
pontos
e Plantdo para atendimento via INTETNEL.........cceeevcvieeeiieeeiieeeieeeieeeeiee e evee e eeeeeeas 150
pontos
e Plantdo de sobreaviso (08:30 as 17:00 h) ..cccoeevvieeiiiieeiieeeeee e 100

pontos



e Plantdo que antecipar ou ultrapassar os hordrios supracitados (por hora)..................... 25
pontos

e Plantdo em postos avancados (por dia de trabalho).........cccceevviieeiiieiiiiiiiiieeeee, 200
pontos
e Afastamento considerado por lei como efetivo eXercicio .........coeevvevveervenieenieeiennenn 150
pontos
e Desobstrucao de 1ogradouro publiCO........ccecuiiiriiiiiiiiieciie e 100
pontos
e Procedimentos por meios €letrOnICOS ........ccceeeeiiiriiiieriiieeriieeiieeeseeeeireeereeeereeesaee e 50
pontos
e Interdicdo de vias e logradouros publicos (por via de acess0)........cceecveerreerrieerveeneennne. 50
pontos
e Interdicao ou Desinterdicao de imoveis com fins comercial ou residencial................ 300
pontos
®  (CassagA0 A€ AIVATA .....cccceoiiiieiiiicieeeee ettt e reeearae s 300
pontos
®  ViStOria FISCAl ..uiiiiiiieciie et e a e e aaee e 50
pontos
e Analise ou Parecer em Processos de inscrigdo € Alvard. .......cccccceceeeeveeecieeeecieeeeieen, 60
pontos
e Analise ou Parecer em Processos de publicidade..........c.cccccvveviiieniiieniiiieciieeee e, 60
pontos
e Analise ou Parecer em Processos de comércio eventual ou ambulante......................... 60
pontos
e Anadlise ou Parecer em Processos de consulta prévia .........ccceceeees vevviienieneeeiiiennenns 100
pontos
e Analise ou Parecer em Processos de avaliagao imobiliaria (ITBI).. ......ccceeenveennne. 100
pontos
e Analise ou Parecer em Processos de solicitagdo de isengdao ou imunidade................... 60
pontos
e Analise ou Parecer em Processos de cancelamento de créditos tributarios................... 60
pontos
e Anadlise ou Parecer em Processos de habite-se ou regularizagao de imoveis............... 100
pontos
e Anadlise ou Parecer em Processos de aprovacdo de projeto.........cecveveeevveeniveeveenneenne 100
pontos
e Analise ou Parecer em Processos de cadastro imobiliario... .......cccccceeeveeeiieeenieennneen. 100
pontos
®  PareCeres dIVETSOS.....cciuiiiiieiieriieeiieeieeite ettt e stes eestteeteeseteeseessbeenbeessseeseenaseenseennnas 60
pontos
e Analise ou Parecer em Processos de outros pedidos ndo previstos.........ccccceeeeveeennnenn. 100
pontos
o Instauracdo de PI (Processo INETNO0)........cccieriieiiieriiieniieeiieriieeieeite e esiee e eee e enne 100
pontos
o Informagdo em PI (Processo INtEINO0). ......cccceeeriuiieeiiieeiiieeieeeteeeeieeeereeeereeesaeeeseaeeens 50
pontos
e Verificar licenciamento para instalagdo de parques € CircoS........occveevuveeeveveeerveeennnenns 150

pontos
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e Verificar as violagdes das normas sobre poluicdo sonora, utilizando equipamentos
apropriados

....................................................................................................................................... 150
pontos

e Devolucdo de mercadorias apreendidas..........ccceccueerieriieniienieeniieiieeee e 50
pontos

o Vistoria em agencia DANCATIA.........cc.eeevuieeeiuiieeiiieeeiieeesieeeeteeeaeeesteeessreeesaeeensseeeseeeas 100
pontos

e Vistoriar uso de inflamaveis, exploSiVOs € COITOSIVOS.......ceevurieriieriieriiieniieeieeniieeeeans 100
pontos

e Vistoriar publicidade e propaganda em vias publicas, muros, tapumes ¢ vitrines....... 100
pontos

®  ViStoriar feiras LIVICS........ooiiiiiriiriiiiiniieieetestt ettt sttt 100
pontos

O Vistoria de alVArd..........oooooiiiiiiiiieee et 150
pontos

e Vistoriar banca, barraca ¢ ambulante em logradouro publico.........c.cccecvvevcvivenieennnnen. 100
pontos

e Verificar licenciamento para espetdculos publicos promovidos por particulares
(SHOWS ).ttt ettt e et e et e e e e e s at e e s taeeessaeeessaeeasseeeassaeensseeennseeenseeensnes 100
pontos

e Verificar horario do plantdo de farmacia..........cccceeviiriieniieniiiieeeeee e 50
pontos

©  NOLTICAGAD. . veieieieiie e ettt ettt e ettt e e ettt e e e ettt e e e e ettt e e e eetaeeeeeaabaeeeeeasaeeeeensseeeeennseeaaans 100
pontos

®  INEIMAGAD....eiitiiietiieeiee ettt ettt e et e et e e et e e e teeesabeeeeatee e abeeetbeeeabeeebaeeeaaeeenraeeenraeeennes 150
pontos

©  AQVEIEEIICTA. ...ttt ettt ettt e at e e e e s 150
pontos

e Abertura ou encerramento de vistoria fiScal..........cooceeiiiiiiiiiiniii 30
pontos

®  EMItir  TeI1ATOTIOS. c.ceutiiiiiiieieeeeeee e et 100
pontos

e Acompanhar arquitetos, engenheiros ou outros funciondrios da PMAR ou outras
institui¢des publicas em acoes
ESPCCIAIS. vveeeuvrieeerreeetreesrreeestteeessteeasreessseaeasseeessseeessseeessseesnsseessseenns 150 pontos

e Participagcdo em cursos por dia de afastamento............cccceevvieeiiieeciieccieeee e 150

pontos



e Servico especial designado pelo Secretario, Diretor/Coordenador, Gerente ou Chefe de
Servigo, por

A8 ettt et s h e bttt et b e et st ae et eaees 150
pontos
e Servico em substitui¢do ao Gerente/Coordenador/Diretor/Chefe de Servigo (por dia)
@ et eeeteeeteeheeeteeateeeteeaheeeteeteeahteeheeehte e bt e eh et e bt e eh bt e beeehb e e bt e ehbe e bt eeabeebeesnbeenteas 150
pontos
®  AUt0 de EMDArZO ..ooooiiiiiiiiieiieeeee e et 150
pontos
e Apreensoes de quaisquer naturezas (POT LETMNO)......ccuveeveeruieeueeriieeieeniieeeeeneeesseenieens 250
pontos
e QOutros inerentes as atribuigoes dO CATZO ...cuvvveeevieeeieiieeiieeeie et 100
pontos
e Autos de Infracao e Multa:
B até RS 200,00 et 50
pontos
= R$ 200,01 até RS 400,00 ...cceooiieieiieieeieeeieeeee e 70
pontos
= R$ 400,01 até RS 600,00 ...ccooeeieeieiieieeieieie e 90
pontos
= R§ 600,01 até€ RS 800,00.......cccimiiirieieeeieiieeeeeere e 120
pontos
= R§ 800,01 até€ RS 1500,00......cc.cciimiiieieeieieeieeeeseee e 150
pontos
= R§ 1500,01 até RE 3000,00........ccereerieieeieiieieeiesieere e 180
pontos
=  R$ 3000,01 até RE 6000,00........cccceemrrenieiieieeiereere e 220
pontos
= R$ 6000,01 até RS 12000,00......ccccceerireeieiieieeieseere e 300
pontos
A partir de RS 12.000,01.......ccceiriiiiieieeeeeeeee e 400

pontos



