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ANEXO III

I - Cargo: RESTAURADOR

II —Objetivo:

Executar a manuten¢do e criar mecanismos para a preservagao de todo o Patrimonio Sacro e
Artistico do Municipio, devendo evitar que parte de uma obra seja perdida, por meio da
prevengdo deve fornecer melhores condigdes para que uma obra ou documento mantenham
suas caracteristicas originais.

III — Principais Atribuigdes:

1 - coordenar e executar a restauracdo de todo os monumentos ou conjunto de interesse
historico e cultural;

2 - criar e implantar mecanismos que viabilizem a montagem de exposi¢des, inventarios,
documentacao fotografica e outros;

3 - proporcionar a visita técnica para andlise historica e estilistica;

4 - contribuir com a formulagao de leis de preservagao do patrimonio;

5 - apresentar projetos de restauro arquitetonico.

IV - Requisitos Minimos para Provimento: Curso Superior Completo de Restauracao.

V - Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante Concurso Publico.

VI - Referéncia Salarial: 300

VII - Desenvolvimento Funcional:

- Progressao salarial automatica;

- Progressao por merecimento;

- Promocao: para as CLASSES II e III do cargo de Restaurador, Referéncias 301 e 302,

através de avaliacdo interna, conforme as determinagdes da Se¢ao II do Capitulo V da Lei e
Decreto Regulamentador



