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LET N° 2629, DE 23 DE JULHO DE 2010.
ANEXO 111

I - CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA
IT - OBJETIVO:

Prestar assisténcia médica em postos de saude e hospitais municipais, elaborando, executando e
avaliando planos, programas, sub-programas de satde publica do Municipio.

III - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1 — Atender o usuario, identificando o mesmo, se apresentando e explicando os procedimentos
a serem realizados;

2 -desenvolver acoes de saide da mulher, individuais e coletivas, da adolescéncia a velhice.
Prestar atendimento médico especializado a todas as afec¢des ginecologicas e obstétricas;

3 - realizar procedimentos especificos relativos as agdes especificas como: coloscopia,
cauterizagdo de colo uterino, biopsias, colocagdo de DIU, etc;

4 - realizar agdes de anticoncepgdo e concepgdo, prevengdo e assisténcia a DST/HIV/AIDS e
propedéutica mamaria. Atender a mulher no ciclo gravidico - puerperal, prestando a assisténcia

médica especifica e acdes de Atengdo a Saude com equipe interdisciplinar;

5 — atender a mulher climatérica e menopausada, prestando a assisténcia médica especifica e
orientagdes e acdes de Atenc¢do a Saude com equipe interdisciplinar;

6 - coordenar e realizar trabalhos em grupos especificos: climatério, pré-natal, DST/HIV/AIDS,
adolescentes;

7 - participagdo em outras atividades de grupos dentro do servigo. Participar das equipes
ampliadas de referéncia do Projeto PAIDEIA de Satude da ;

8 —encaminhar os pacientes que necessitam para outros niveis do sistema, garantindo a
referéncia e contra-referéncia;

9 - desempenhar outras atividades correlatas e afins;

10 - manter registro de pacientes examinados, anotando a conclusido diagndstica, tratamento
prescrito e evolucao da doenca.

V - REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino superior completo em
Medicina, Titulo de Especialista reconhecido pelo CFM e registro profissional em situagao
regular.

V - RECRUTAMENTO: Externo, no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

VI - REFERENCIA SALARIAL: 300
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VII - DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progressao salarial automatica;

- Progressao por merecimento;

- Promogdo: para as CLASSES II e III DO CARGO de Médico Ginecologista/Obstetra,
Referéncias 301 e 302, através de avaliacdo interna, conforme as determinagdes da Sec¢ao 11
do Capitulo V da presente Lei e Decreto Regulamentador.



