CTPS - CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

TRABALHADOR

Esta @ sua Carteira de Trabalho - CTPS; instituida
entdo Presidente Getulio Vargas, por intermédio do Dec
n% 22,035 de 29.10.1932 e posteriormente reform

pelo Decreto-lei n® 5452 de 01.05,1945 que aprovoua CLT.
Ela & o documento obrigatoria para o exercicio de qualgul
emprego ou atividade profissional.

Nela deverao ser registrados todos os dad
do Contrato de Trabalho, elementos hdsicos
para o reconhecimento dosseus direitos perants
a Justica do Trabalho, bem como ‘para.
obtencao da aposentadoria e demaisbenef
Previdencidrios, garantindo, ainda, sua habilis
tagdo ao segurp desemprego e ao fundod
Garantiado Téempo de Servigo - FGTS, .

O conjunto. de anotacdes contido nest
documento e o seu estado de conservagany
espelham a condutad qualificagio € as atividady
profissionais doseu portador, :

Pelasua importincia, € seu dever protegé-la e
Cuida-la, pois além de conter o registro de sua vida
Profissional ¢ a garantia da preservagio ¢ validade
de seus direitos como trabalhador e cidadio)
contribui para assegurar o seu futuroe o de se
dependentes, tendo validade, também, como
documento de identificagio. s

CONFECCIONADA GOM RECURSOS 0BG

FAT - FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR.

[ VISITE O PORTAL MTE: WWW.MTE.GOV.BR =3

| Manter documento desta forma
legivel para escaneamento em
PDF, folha A4, margem de 03
cm.

MINISTERIO DO TRABALHO
E EMPREGO

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

o

CONTRATO DE TRABALHO
Empregador
CGC/MF
Rua Ne
Municipio Est
Esp. do estabelecimento
Cargo

CBOn®

Data de admissdo de de 19......
Registro n® Fls./Ficha

Remuneragdo especificada

Ass. do empregador ou a rogo c/test.

1¥, 22
Data saida ....... de

Ass. do empregador ou a rogo c/test.
12 29

Com. Dispensa CD N°®

CONTRATO DE TRABALHO

Empregador ... EMpresa ficticia ltda

caenmr 00.000.000/0001-00

Rua.......AV de novembro

Mol ciplo Curitiba 20 fl‘;rana
Esp. do estabelecimento comercial
Cargo Auxiliar de pessoal

CBO n°4‘1 10'30
Data de admi 02 . de
Registro n® §3§415 F

emuneracdo especjficada..; .50 Yrelimdadl S fder A8

Foﬁocen S c}nquenta reais) p/més

Ass. do empregador ou a rogo c/test.

1%, 2°
Data saida ....... de.

Ass. do empregador ou a rogo c/test.
2*
Com. Dispensa CD N°




