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AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS
REIS APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

ALTERA E REVOGA DISPOSITIVOS DAS
LEIS MUNICIPAIS N°%. 2.278/09, 2.020/08,
1.980/08 e 2.704/10, QUE DISCIPLINAM O
ADICIONAL DE PRODUTIVIDADE
ATRIBUIDO A DIVERSAS CARREIRAS DO
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS.

Art. 1° O artigo 16 da Lei Municipal n° 2.278, de 21 de dezembro de 2009, que
alterou a Lei n° 1.849, de 3 de outubro de 2007, passa a vigorar com a seguinte alteragdo a
redacao:

“Art. 16. Os servidores publicos municipais, ocupantes do cargo de Auditor
Fiscal da Receita Municipal, da parte permanente do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal
de Angra dos Reis, fardo jus ao adicional de produtividade fiscal previsto no art. 61 da Lei
Municipal n® 412/L.0O., de 20 de fevereiro de 1995, equivalente a até 100% (cem por cento) do
valor que perceberem mensalmente a titulo de vencimento.”(NR)

Art. 2° Fica revogado o artigo 29 da Lei Municipal n® 2.278, de 21 de dezembro
de 2009, que alterou a Lei n° 1.849, de 3 de outubro de 2007, respeitando-se o direito adquirido
disciplinado neste artigo até a publicac¢ao da presente Lei.

Art. 3° Altera o Anexo II da Lei Municipal n® 2.278, de 21 de dezembro de
2009, que alterou a Lei n° 1.849, de 3 de outubro de 2007, passando a vigorar com a seguinte
redacao:

“Anexo 11

Tabela I — Faixas de Pontua¢do X Produtividade
001 até 999 pontos 25% de produtividade do Saldrio Base

1000 até 1999 pontos 50% de produtividade do Saldrio Base

2000 até 2999 pontos 75% de produtividade do Saldrio Base
A partir de 3000 pontos 100% de produtividade do Salario Base

Tabela II — Tarefas dos Fiscais X Pontuagdo

Despacho em processo de Inscri¢cdo Pessoa Juridica com Diligéncia Fiscal| 60 pontos
Parecer em processo de Cadastro Mobiliario 60 pontos




| Despacho em processo de Alteragao Cadastral com Diligéncia Fiscal | 60 | pontos
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Despacho em processo de Inscricao de Autonomia Localizada com
Diligéncia Fiscal 60 pontos
Despacho em processo de Inscricdo de Autonomia Nao Localizada 45 pontos
Despacho em processo de Consulta Prévia 45 pontos
Parecer em processo de Consulta Tributaria 100 pontos
Despacho em processo de ITBI 60 pontos
Despacho Cadastramento Imobiliario com Diligéncia Local 60 pontos
Parecer em processo de Avaliacdo Imobilidria 60 pontos

Despacho em processo de Remembramento ¢ Desmembramento ¢/
e A 60 pontos

Diligéncia Local

Parecer em processo de Avaliacdo de ITBI 60 pontos
Parecer em solicitagdo de isen¢do ou imunidade de Tributos 100 pontos
Despacho em solicitacdo de cancelamento de créditos tributarios 80 pontos
Despacho em comunicagdo de ndo faturamento de ISSQN 60 pontos
Despacho em processo de paralisa¢do ou reinicio de atividades 60 pontos
Parecer em processo de Remissdo de Débitos 100 pontos
Despachos em processo de outros pedidos 45 pontos
Despacho em processo de Baixa de Inscri¢ao 60 pontos
Parecer em processo de Defesa de Auto de Infragdo 60 pontos
Despacho em processo de Defesa de Notificagdo ou Intimagao 45 pontos
Parecer em processo de Defesa de Interdigdo ou Cassagao 100 pontos
Despacho em processo de Inscricdo Rudimentar com diligéncia Local 45 pontos
Notificacdo (Para Intimagdo e Adverténcia) 30 pontos
Notifica¢do (Termo de Abertura ou Encerramento de Vistoria Fiscal) 30 pontos
Parecer em Processo do Tribunal de contas 100 pontos
Parecer em processos de Royalties 100 pontos
Andlise e Autorizacdo de AIDF 30 pontos
Interdi¢ao de Estabelecimento 300 pontos
Cassagao de Alvara de Licenga 300 pontos
Despacho em processos de Divida Ativa 45 pontos
Despacho em processos de Parcelamento de débitos 45 pontos
Despacho em processo de Mudanga de Utiliza¢ao 60 pontos
Despacho processo de Revisdo de Area de Cadastro com Diligéncia 60 pontos
Despacho processo de Revisdo de Valor do IPTU 60 pontos
Despacho processo de Transferéncia de Propriedade 60 pontos
Parecer em processo de Restituicao de Valores 100 pontos
Despacho em processo de Lancamento de Créditos Tributdrios Diversos 60 pontos
Plantdo: interno ou externo, dias tteis 150 pontos
Plantdo: sdbados, domingos e feriados 150 pontos
Plantdo de sobre aviso 100 pontos
Plantdo para atendimento via Internet 150 pontos
Plantdo em Postos Avangados (por dia de trabalho) 150 pontos
Procedimento por meios eletronicos - (por procedimento) 45 pontos
Levantamento de Tributos por Exercicio ou Fracao 150 pontos
Levantamento de Tributos por Estimativa por Exercicio ou Fracao 150 pontos
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Levantamento de Tributos por Arbitramento por Exercicio ou Fragdo 150 pontos
Atualizag¢ao ou Revisao ou de Quadros Demonstrativo (por Exercicio ou
~ 60 pontos
Fragdo)
Vistoria Fiscal Através de Processo Administrativo (dentncia) 60 pontos
Vistoria Fiscal Dirigida, por Termo de Abertura - Empresas de Pequeno
Porte
(pontuagao por dia de trabalho) 50 pontos
Vistoria Fiscal Dirigida, por Termo de Abertura - Empresas de Médio
Porte
(pontuagao por dia de trabalho) 100 pontos
Vistoria Fiscal Dirigida, por Termo de Abertura - Empresas de Grande
Porte
(pontuacdo por dia de trabalho) 150 pontos
Vistoria Fiscal em Livros Contabeis (por exercicio) 150 pontos
Vistoria Fiscal em Livros Fiscais (por exercicio) 150 pontos

Auditoria Fiscal ou Pericia, por Termo de Abertura - Empresas de
Pequeno Porte

(pontuagao por dia de trabalho) 100 pontos
Auditoria Fiscal ou Pericia, por Termo de Abertura - Empresas de Médio
Porte
(pontuacdo por dia de trabalho) 150 pontos
Auditoria Fiscal ou Pericia, por Termo de Abertura - Empresas de Grande
Porte
(pontuacdo por dia de trabalho) 200 pontos
Apreensao por Procedimento Fiscal (por Termo) 150 pontos
Auditoria ou Pericia Fiscal (por Exercicio ou Farao) 150 pontos

Servigo em substitui¢do ao Gerente/Coordenador/Diretor/Chefe de Servigo
(por dia em substitui¢do)

Participacdo em cursos (por dia de afastamento) 150 pontos

Servigo especial designado pelo Secretério, Diretor/Coordenador, Gerente

150 pontos

ou Chefe de Servigo (por dia de participagdo) 150 pontos

Afastamento por Motivo de Lei (por dia de afastamento) 150 pontos
Auto de Infra¢do e Multa

Até R§ 200,00 50 pontos

De R$ 200,01 até R$ 400,00 70 pontos

De R$ 400,01 até R$ 600,00 90 pontos

De RS 600,01 até R$ 800,00 120 pontos

De RS 800,01 até R$ 1.500,00 150 pontos

De R$ 1.500,01 até R$ 3.000,00 180 pontos

De R$ 3.000,01 até RS 6.000,00 220 pontos

De R$ 6.000,01 até R$ 12.000,00 300 pontos

Acima de RS 12.000,01 400 pontos

(NR) 2

Art. 4° Altera a tabela II constante no anexo II da Lei Municipal n°® 2.020, de 18
de julho de 2008, que passa a vigorar com a seguinte alteragao a redacao:
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“*Tabela II — Faixas de Pontuacio x Produtividade

Pontuagdo Produtividade
de 1 até 999 pontos 25%
de 1000 até 1999 pontos 50%
de 2000 até 2999 pontos 75%
A partir de 3000 pontos 100%

(NR) 2

Art. 5° Fica revogado o artigo 6° da Lei Municipal n°® 2.020, de 18 de julho de
2008, respeitando-se o direito adquirido disciplinado neste artigo até a publicacao da presente
Lei.

Art. 6° Altera o artigo 1° e a Tabela I da Lei Municipal n° 1980, 26 de junho de
2008, que passam a vigorar com as seguintes redacoes:

“Art. 1° Os servidores publicos municipais, ocupantes do cargo de agente Fiscal
de Urbanismo, da parte permanente do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Angra dos
Reis, fardo jus ao adicional de produtividade fiscal previsto no art. 61 da Lei Municipal n°
412/L.0O., de 20 de fevereiro de 1995, equivalente a até 100% (cem por cento) do valor que
perceberem mensalmente a titulo de vencimento.” (NR)

“Anexo

Tabela I — Faixas de Pontuacio X Produtividade

001 até 999 pontos. 50 % de produtividade
1000 até 1999 pontos 100 % de produtividade
2000 até 2999 pontos 150 % de produtividade

A partir de 3000 pontos 200 % de produtividade
(NR)”

Art. 7° Fica revogado o artigo 4° da Lei Municipal n° 1980, 26 de junho de 2008,
respeitando-se o direito adquirido disciplinado neste artigo até a publicagdo da presente Lei.

Art. 8° O artigo 1° da Lei Municipal n° 2.704, de 20 de dezembro de 2010, passa
a vigorar com a seguinte alteracao a redagao:

“Art. 1° Os servidores publicos municipais, ocupantes de cargo efetivo de
Analista Ambiental, em todas as suas especialidades, da parte permanente do quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, fardo jus ao adicional de produtividade fiscal
previsto no art. 61 da Lei Municipal n° 412/L.0O, de 20 de fevereiro de 1995, equivalente a até
100% (cem por cento) do valor que perceberem mensalmente a titulo de vencimento.” (NR)

Art. 9° Altera o Anexo e Tabela I da Lei Municipal n® 2.704, de 20 de dezembro
de 2010, que passa a vigorar com a seguinte redacao:
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“Anexo

Tabela I — Faixas de Pontuacio X Produtividade

ou industrial

001 até 999 pontos 25% de produtividade
1000 até 1999 pontos 50% de produtividade
2000 até 2999 pontos 75% de produtividade
A partir de 3000 pontos 100% de produtividade
Plantdo diurno (08:30 as 17:00 h) interno ou externo, dias uteis 150 pontos
Plantdo noturno (18:00 as 21:00 h) interno ou externo 150 pontos
Plantdo diurno (08:30 as 17:00 h) sdbados, domingos e feriados (por 150 pontos
dia)
Plantdo noturno (18:00 as 21:00h) sabados, domingos e feriados (por 150 pontos
dia)
Plantdo para atendimento via internet 150 pontos
Plantdo de sobreaviso (08:30 as 17:00) 100 pontos
Plantdo que antecipar ou ultrapassar os horarios supracitados (por hora) 25 pontos
Plantdo em postos avancados (por dia de trabalho) 200 pontos
Afastamento considerado por lei como efetivo exercicio (por dia) 150 pontos
Procedimentos por meios eletronicos 50 pontos
Vistoria Fiscal 50 pontos
Vistoria Técnica 160 pontos
Pareceres diversos 60 pontos
Andlise ou Parecer em Processos de outros pedidos ndo previstos 50 pontos
Instauracdo de PI (processo interno) 100 pontos
Informagao em PI (processo interno) 50 pontos
Devolucdo de equipamentos apreendidos 50 pontos
Vistoriar uso de inflamaveis, explosivos e corrosivos 100 pontos
Notificag¢do 100 pontos
Intimagao 150 pontos
Adverténcia 150 pontos
Emitir relatorios 100 pontos
Acompanhar arquitetos, engenheiros ou outros funciondrios da PMAR 150 pontos
ou outras institui¢des publicas em agdes especiais
Participa¢do em cursos por dia de afastamento 150 pontos
Servigo especial designado pelo Secretério, Diretor/Coordenador, 150 pontos
Gerente ou Chefe de Servico, por dia
Servigo em substitui¢do ao Gerente/Coordenador/Diretor/Chefe de 150 pontos
Servigo (por dia)
Auto de Embargo 150 pontos
Apreensdes de quaisquer naturezas 250 pontos
Outros inerentes as atribui¢des do cargo 100 pontos
Interdi¢do de areas por risco de acidentes naturais 120 pontos
Interdi¢ao ou Desinterdicao de imoveis com fins comercial, residencial 80 pontos
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Andlise ou Parecer em Processos de Licenciamento Ambiental 160 pontos
Andlise ou Parecer em carater consultivo em Processos de Licenciamento 70 pontos
Urbanistico
Analise ou Parecer em Processos de Avaliagdo de Impacto Ambiental AIA 120 pontos
Andlise ou Parecer em Processos de Valoragdo de Dano Ambiental 360 pontos
Anélise ou Parecer em Processos de Programas de Recuperagio de Areas 240 pontos
Degradadas — PRAD
Anadlise ou Parecer em Processos de Estudos de Impacto Ambiental — EIA 160 pontos
Analise ou Parecer em Processos de Relatorio de Controle Ambiental — 160 pontos
RCA
Analise ou Parecer em Processos de Plano de Controle Ambiental — PCA 160 pontos
Acompanhamento de Pericia Judicial 160 pontos
Verificar as violagdes das normas sobre polui¢do sonora, hidrica, dos solos 160 pontos
e atmosférica utilizando equipamentos apropriados
Coleta de amostras para analises fisico-quimicas e microbioldgicas 160 pontos
Palestras/ Atividades Educacionais 160 pontos
Autos de Infra¢do e Multa: 100 pontos
Até R$1.000,00 200 pontos
R$ 1.000,01 até 10.000,00 400 pontos
R$ 10.000,01 até R$100.000,00 800 pontos
R$ 100.000,01 até¢ R$ 1.000.000,00
Acima RS 1.000.000,01 1600 pontos

(NR)”

Art. 10. Fica revogado o artigo 4° da Lei Municipal n°® 2.704, de 20 de dezembro
de 2010, respeitando-se o direito adquirido disciplinado neste artigo até a publicagdo da

presente Leli.

Art. 11. As alteragdes promovidas por esta Lei, no que concerne ao percentual
de adicional de produtividade, deverdo ser reavaliadas no prazo maximo de 6 (seis) meses,
prorrogavel a critério do Poder Publico, através de comissao formada por servidores publicos
municipais de carreira e representantes do Poder Executivo Municipal, publicada por portaria,
com intuito de criar critérios objetivos compativeis com a funcdo desempenhada, bem como
avaliar o ganho real do Municipio na concessdo do adicional de produtividade, além da efetiva
existéncia de aumento de receita aos cofres publicos e, por fim, avaliar a necessidade de

pagamentos de adicional com a atividade-fim inerente ao cargo.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito




